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SAZETAK

Aktualno, i vazno u odnosu na proslu skolsku godinu isticemo :
1. U razrednoj nastavi jedan razred razredne nastave produzenog vise. Po 3 razredna odjela od 1. do 4. ra-
zreda, ukupno 12 razreda razredne nastave.
2.Nastava TZK ukomponirana u jutarnju redovnu nastavu od prosle godine, ucinci dvojbeni.
3.Grad Split planirao je projekt do kraja 2023.g — klimatizaciju svih ne klimatiziranih prostora $to nije reali-
zirano. Ipak, u rebalansu financijskog plana Grada za ovu 2025.g odobreno je dodatnih 10.000 € za nasu
Skolu i ugradnju klima. Time ¢e se klimatizirati cijeli zadnji kat Skole i nekoliko dodatnih uéionica.
4. Ceka se realizacija planiranog projekta financiranog iz prora¢una Splitsko-dalmatinske Zupanije postav-
ljanja novih podloga na nogometnom i koSarkaskom vanjskom sportskom igralistu.
5. U suradnji sa Kotarom Bol, realizira se postavljanje novog jednosmjernog prometa dijelom ulice Hr-
vatskih iseljenika, kako bi se izbjegla prevelika guzva automobilima u prometu ispred Skole ujutro prije po-
Cetka nastave. Kotar Bol financirao je izradu prometnog eleborata.
6.Aktualna infrastrukturna i tehnolo$ko-operativna unapredivanja sustava u Skoli. Promijenjeni su
podovi u dvije ucionice. Postavljena je nova podloga na ulaznom platou ispred Skolske zgrade. Zamijenjen
je namjestaj u dva nova razreda produZzenog boravka prvih razreda i dodatni namjestaj u blagovaonici ...
7.Potpuni prelazak na postavljenu novu tehnicki i tehnooloski napredniju infrastrukturnu CARNETovu
ICT mrezu i sustav.
8.Potvrden idejni koncept dogradnje Skole od strane Grada i Ministarstva. Projektom se definira izgradnja
nove sportske dvorane sa tribinama isod koje bi se izgradia dvokatna javna garaza, te na prostoru sadasnje
sportske dvorane izgradio novi aneks glavne zgrade Skole u kojem bi bila kuhinja, blagovaonica i 4 ugio-
nice.
9.Kontinuirano se radi na iniciranju, pripremi i postizanju energetske i zelene tranzicije sustava i okolisa
Skole poput: sunéevih kolektora na zgradi Skole, odvajanju otpada- otpad nije smece,

Ovim Planom i programom rada Skole za 2025./26.5k.godinu prikazane su slijedeée sastojnice orga-
nizacije i
planiranih aktivnosti:

1.UVJETI RADA
2.1ZVRSITELJI POSLOVA

3.GODISNJI KALENDAR

4 DNEVNA | TIEDNA ORGANIZACIJA RADA

5. FOND NASTAVNIH SATI

6.STRATEGIJE RAZVOJ SKOLE

7.PLANOVI RADA DIONIKA

8.RAD PO POSEBNIM PROGRAMIMA: PRILAGODENIM I INDIVIDUALIZIRANIM PROGRA-
MIMA

9.PLAN STRUCNOG USAVRSAVANJA DJELATNIKA I PREZENTACIE UCITELISKOG
RADA

10.PLAN SKOLSKIH IZLETA, EKSKURZIJA I TERENSKIH NASTAVA

11.UCITELJI NA STRUCNOM USAVRSAVANJU, POLAGANJE STRUCNIH ISPITA I OSO-
BNA

USAVRSAVANJA

12.PROGRAM I PROJEKTI U SUSTAVU DJELATNOSTI SKOLE



13.PROGRAMI ZASTITE NA RADU [ POSTUPANJA U IZVANREDNIM SITUACIJAMA ZASTITE I
SPASAVANJA

14. TABELARNI PRIKAZ CLANOVA SO, VR, VU

15. PROJEKTI VANJSKOG VREDNOVANJA

16.ROJEKT KAPITALNIH ULAGANJA U SKOLU

17. KORISTENJE SKOLSKIH PROSTORA

18. OBILJEZAVANIE 75.g RADA SKOLE 1950.-2025.9

19. EU PROJEKTI u Skoli — pregled odrzanih i aktualnih projekata

20. TIM Skole za kvalitetu

i
D TOPLA VEZA

PROJEKTIRANO STANJE
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| GRADEVING [ OSMOVIA BEOLA BOL SPLIT
PROJEXT  JICEMNO RIDSENE RENONSTRURCUE | MADOGRADE.
SADRZA 'OCNG | ZAPADNG

MELO 1at0

Na temelju Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (,Narodne no-
vine” broj 87./08, 86./09, 92./10, 105/10, 90/11, 5/12, 16./12, 86./12, 94./13, 136/14-RUSRH,
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152./14. 7./17, 68/18, 98/19,64/20.,151/22.,155/23.,156/23), Odluke o donosenju nastavnog
plana za osnovnu $kolu (,Narodne novine” broj 66/2019 od 10.7.2019.g), odredbi Pravilnika o
tiednim radnim obvezama uditelja i stru¢nih suradnika u osnovnoj skoli (,Narodne novine” broj
103/14, 102/19) te Clanaka 58. i Statuta Osnovne Skole ,Bol” u Splitu, Hrvatskih iseljenika 10,
a na prijedlog ravnatelja Skole, Skolski odbor Osnovne $kole ,Bol” na sjednici odrzanoj 7 .lis-
topada 2025.g donosi:

GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA OS BOL SPLIT za 2025./26.3k.g.
PODACI O SKOLI: Osnovna $kola ,,BOL* Split, Hrvatskih iseljenika 10, 21 000 SPLIT

KONTAKTI: 021-533-672, 021-537-907, ured@os-bol.st-skole.hr / www. os-bol-split.hr
ZUPANIJA: Splitsko-dalmatinska

BROJ UCENIKA: 445

I-1V razred 222 ucenika u 12 razrednih odjela

V-VIII razred: 216 ucenika u 11 razrednih odjela

PRO i POOS 7 ucenika ( 1r (2), 2.r (1), 4r (2) i 8.r (2 ucenika)

BROJ UCITELJA: 48 razredne nastave 18 i predmetne nastave 30
STRUCNIH SURADNIKA 3 (psiholog, logoped i knjiznicar)

UCITEL) DEFEKTOLOG NREHABILITATOR 1

OSTALIH DJELATNIKA: 13 (tajnik, racunovoda, Skolski majstori, spremacice
Ravnatelj Skole: Davor Bucevié, prof. ;mr.oec

Zamjenik ravnatelja u odsutnosti: Tatjana Rada, prof.

Voditelj smjene: Tatjana Rada, prof-

Satnicar: Martina Galié, prof.

Predsjednica Skolskog odbora: Zeljka Retelj, ucitelj RN i dipl.kateheta

SADRZAJ PLANA I PROGRAMA RADA OS ,,Bol“ SPLIT
za 2025./26. ¥k. g.
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1.UVJETI RADA
1.1. Podaci o skolskom podrucju
1.2. Prostorni uvjeti
1.2.1. Okoli§ Skole- vanjski uvjeti
1.2.1.1.Inicijativa VR Skole za preusmjeravanje prometa oko $kolske zgrade
1.2.1.2.Rekonstrukcije, dogradnje i inicijative Skole
1.2.2. Unutradnji Skolski prostori
1.2.3. Adaptacija 1 odrzavanje Skolske zgrade
1.2.4. Povrsina Skolske zgrade i vanjskih prostora

2. IZVRSITELJI POSLOVA
2.1. Podaci o ravnatelju i struénim suradnicima
2.2. Zaposlenici u Skolskoj godini 2025./26.
2.3. Administrativno i tehnicko osoblje

3. GODISNJI KALENDAR RADA

3.1. Kalendar rada Skole za $k. g. 2025/26.
3.2. Vremenik nastavnih, nenastavnih i neradnih dana

4. DNEVNA | TJIEDNA ORGANIZACIJA RADA
4.1. Podaci o broju ucenika i razrednih odjela
4.2. Organizacija smjena
4.2.1.Razredni odjeli ProduZenog boravka
4.3. Rasporedi rada:
4.3.1. Razredi i ucitelji razrednici
4.3.2. Razreda po smjenama i uciteljima
4.3.3. RN- sati po razrednim odjelima

4.3.4. RN- sati po uciteljima
4.3.5. PN- sati po razrednim odjelima

4.3.6. PN- sati po uditeljima
4.3.7. ZaduZenja u NOOR i sati kao REDOVITA NASTAVA ili NOOR

4.3.8. INA i ISA
4.3.9. Dopunska nastava
4.3.10 DODATNA nastava u 2024./25. (5.-8. razredi)
4.3.11. Raspored primanja roditelja
4.4. Dezurstva uéitelja , kuéni red Skole i interna komunikacija
4..5. Izborna nastava
4.6..Radna zaduzenja djelatnika

5.FOND NASTAVNIH SATI

6. STRATEGIJE RAZVOJ SKOLE
6.1.Europski razvojni plan Skole.



6.2. Digitalno komunikacijski kapacitet Skole
6.3. Podrska ucenju i poucavanju koristenjem IKT-a

6.4. Uvodenje novih GIK-ova (Godisnjih izvedbenih kurikula) ucitelja i nastavnika
6.5. EDUKA EKO Skola Bol- OTPAD NIJE SMECE programi brige o otpadu kojeg
stvaramo

7. PLANOVI RADA DIONIKA
7.1. Ravnatelja
7.2. Psihologa
7.3. Logopeda
7.4. KnjizniCara
7.5. Posebnog razrednog odjela (PRO) i Posebne odgojno-obrazovne skupine (POOS) u Skoli
7.6. Ucitelja
7.7. Skolskog odbora
7.8. Uciteljskog vijeca
7.9. Razrednih vijeca i sata razrednog odjela
7.10. Vijeca u€enika
7.11. Vijeca roditelja
7.12. Plan rada tajnika Skole
7.13. Plan rada ra¢unovodstveno-financijske sluzbe
7.14. Plan rasporeda rada pomo¢nog osoblja

8. RAD PO POSEBNIM PROGRAMIMA: PRILAGODENIM I INDIVIDUALIZIRANIM
PROGRAMIMA

8.1.Prilagodeni program
8.2.Individualizirani programi
8.3. Posebni razredni odjel - PRO i Posebna odgojno obrazovna skupina — POOS.

9.PLAN STRUCNOG USAVRSAVANJA DJELATNIKA I PREZENTACIJE UCITELJSKOG
RADA

9.1. U¢itelji mentori, savjetnici i izvrsni savjetnici Agencije za odgoj i obrazovanje u Skoli

10. PLAN SKOLSKIH IZLETA, EKSKURZIJA I TERENSKIH NASTAVA
10.1.Posjet Memorijalnom centru domovinskog rata u VVukovaru (8.i razredi)

10.2.Skolske ekskurzije

10.3.Skolski izleti
10.4.Terenske nastave

11.UCITELJI NA STRUCNOM USAVRSAVANJU, POLAGANJE STRUCNIH ISPITA I OSO-
BNA USAVRSAVANJA

11.1.Stru¢no usavrSavanje ucitelja

12. PROGRAM I PROJEKTI U SUSTAVU DJELATNOSTI SKOLE
12.1.Plan kulturne i javne djelatnosti Skole
12.2.Plan zdravstvene zastite ucenika 1 suradnja sa Skolskim lijeCnikom
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12.3.Plan socijalne zastite ucenika
12.4.Plan zdravstvene zastite djelatnika Skole

13. PROGRAMI ZASTITE NA RADU I POSTUPANJA U IZVANREDNIM SITUACIJAMA
ZASTITE I SPASAVANJA

13.1.Plan vjezbi uzbunjivanja u $koli u 2025./26.5k.g.
13. 2.Preventivno-edukacijski projekti i suradnja sa PU, J. Vatrogasnom postrojbom Grada
Splita, DUZS, Stozerom civilne zastite Grada Splita

14 TABELARNI PRIKAZ CLANOVA S0, VR, VU:
14.1.Skolskog odbora
14.2.Vijeca roditelja
14.3.Vijeca ucenika

15.PROJEKTI VANJSKOG VREDNOVANJA
15.1. Program vanjskog vrednovanja ucenika -4.ih i 8.-ih razreda AZOO-a

16.PROJEKT KAPITALNIH ULAGANJA U SKOLU

16.1. Sportska dvorana, kuhinja i blagovaonica, 4 ucionice, garaze ispod igralista,..
16.2. Energetska samodostatnost — solari na sportskoj dvorani

16.3. Prikljucak na plinovodnu mrezu Grada

17. KORISTENJE SKOLSKIH PROSTORA
17.1.1znajmljivanje Skolskih prostorija

18.0OBILJEZAVANJE 75.g RADA SKOLE 1950.-2025.9

18.. Manifestacije:10.10.2025.g u Skoli i Akademija u Hrvatskom Domu u Splitu 14.listopada
20259

19.EU PROJEKTI u Skoli — pregled odrZanih i aktualnih projekata

20.TIM Skole za kvalitetu

1. UVJETI RADA

1.1.PODACI O SKOLSKOM PODRUCIU
9



Skola djeluje na podrudju gradskog kotara Bol u centru Splita, izmedu slijedecih ulica: Dubrovacke Ulice,
Domovinskog rata i MaZurani¢evog Setalista.

Upisno podrudje Skole je za ucenike koji Zive u slijede¢im ulicama:
Blaiburskih Zrtava 1-6 (svi brojevi),
Domovinskog rata 10-68 (parni),
Dubrovacka (neparni i 41-63 - ove zgrade),
Hrvatskih iseljenika cijela),
MaZuranicevo SetalisSte 1-79 neparni),
Put Plokita (cijela),
Ulica slobode 30-48; 33-37; 43 ukljucujuci gradu "Suncani sat",
Smiljaniceva cijela),
Trs¢anska (cijela),
Velebitska 1-29 (svi brojevi)

1.2.PROSTORNI UVJETI

1.2.1.0koli§ Skole-vanjski uvijeti

Skolski okoli§ obuhvaéa 3.194 m2

Prema izradenom projektu hortikulturnog uredenja okolisa i nadalje ¢e se nastaviti uredivati oko-
li§ Skole i u konaénici ga pretvoriti u botani¢ki edukacijski mediteranski vrt sa mediteranskim bi-
ljem. Isti ¢e sluziti i za odrzavanje prakti¢ne nastave iz prirode i biologije. Projekt ¢e se izraduje
sa Gradevinskim fakultetom u Splitu.

Planovi su i postavit sportski poligon sa atletskom stazom na sk. Igralistu kao na slici:

Kao i postaviti ¢vrstu ogradu oko napravljenog punkta za sortiranje prikupljenog otpada: papir,
plastika, staklo, baterije,
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1.2.1.1.Inicijativa VR Skole za preusmjeravanje prometa oko §kolske zgrade
VR Skole iniciralo je promjenu usmjerenja dijela dvosmjernog prometa u jednosmjerni oko §kol-
skog prostora. Gradu Splitu i urbanisticko- komunalnim voditeljima predstavljena je inicijativa. Kotar
,,Bol“ financirao je izradu prometnog elaborata. Oc¢ekuje se realizacija inicijative i dogovora sa Gradom
Splitom. Kako je Kotar Bol upravo financirao ovu inicijativu naseg VR ocekuje se skora realizacija.

r = [

| | ¥
ol

el o |§'{
A e

\ =

Al

1.2.1.2.ReKkonstrukcije, dogradnje i inicijative Skole

1.2.2.Unutra$nji Skolski prostori

Zgrada Skole stara je 40 godina. Sadrzi 26 ucionica,9 kabineta ,12 sanitarnih ¢vorova ,knjiz-
nicu, ¢itaonicu, sportsku dvoranu, druStvenu dvoranu, zbornicu, prostorije ostave i SRS, priru¢nu ku-
hinju, radionicu §kolskog majstora - odnosno ukupno zatvorene povrsine od 3.866 m2

Svi prostori predmetnih aktiva stavljeni su u funkcionalnost radnih prostora ucitelja u skoli, time je
osiguran osobni radni prostor za svakog pojedinog ucitelja. Postojeci kabineti su:

hrvatskog jezika, stranog

jezika,

likovne, glazbene kulture i vjeronauka,
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matematike i fizike, biologije i kemije, povi-
jesti i zemljopisa,
informatike i TK, razredne nastave i TZK

1.2.3.Adaptacije i odrZavanje Skolske zorade

1.2.3.1. Projekt uvodenja nastave Produzenog boravaka od
Realizirano je uvodenje razreda produzenog boravka od 1. razreda 2020./21 skolske godine u suradnji sa
Gradom Splitom i MZO. Time danas postoji uz jedan redovni i jo§ po 2 RO produzenog boravka od I.-111.
razreda.

1.2.3.2. Projekt postavljanja suncanih kolektora na krov sportske dvorane
Skole. Kroz EU financiranja istraZivati ée se i nadalje moguénosti pokrenuti projekt postavljanja sun¢anih
kolektora na postojecu zgradu sportske dvorane Skole.

Skola je izradila Energetski certifikat §kolske zgrade i time osigurala preduvijet za izradu i pri-
javu buduc¢ih projekata iz poboljSanja energetske u€inkovitosti zgrade iz domacih 1 EU fon-
dova.

Veliku pomo¢ u tehnickom odrzavanju i adaptiranju Skolskih unutrasnjih i vanjskih prostora daju
roditelji razli¢itih stru¢nih znanja, koji se dobrovoljno ukljuéuju u uredenja Skole. Nabavama klima uredaja,
donacijama, dobrovoljnim li¢enjem ucionica, prikupljanjem novcanih donacija kroz projekt ,,Moja Skola
moja briga*

1.2.4. Povrsina Skolske zgrade i vanjskih prostora

1. UNUTRASNJI  PRIZEMLIJE ISTOK 487.64 m2
PROSTORI
ZAPAD 539.69
| KAT ISTOK 486.99
ZAPAD 536.86
Il. KAT ISTOK 486.99
ZAPAD 536.86
ATRIJ 207.06
SPORTSKA DVORANA 287.61
Svlacionice 77.77
DRUSTVENA 219.00
DVORANA
UKUPNO 1. 3.866,49 m2
1.VANJSKI IGRALISTE PROSTORI 1.344,00 M2
ASFALTIRANE | 650M2
ZEM.POVRSINE
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ZELENE POVRSINE 1.200 M2

UKUPNO 2.: 3.194,00 m2
Ukupna povrsina u posjedu: 1+2 7.060,49 m2
Pritisnuta povrSina zgradom 1.599,77 m2
Ukupna cCestica zemljista: 4.793,77 m2

2. IZVRSITELJI POSLOVA

2.1. Podaci o ravnatelju i stru¢nim suradnicima

Od travnja 2000.godine ravnateljem je imenovan djelatnik Skole, nastavnik biologije i kemije Davor
Bucevié,prof.;mr.oec. , zaposlen u Skoli od 1993.godine.

Struéno razvojnu sluzbu &ine: psiholog Skole: Inga Golias, dipl.psih. , logoped Mirjana Ma-
mi¢,mag.log. i knjizni¢ar Ana Bucevi¢ Romi¢, prof.hrv.j i knjiZevnosti i mag.informacijskih znano-
sti.

2.2. Zaposlenici — rujan, 2025.g

R Ime i prezime Struka Str. spr Predmet
koji pre-
daje

Razredna nas- TIMOVI L-1L-11.-1V
tava raz

1. Sanda Gudelj RN 1.A VSS Ucitelj RN

2. Ana Lozina RN 1.B VSS Ucitelj RN

3. Katija Poli¢ Anticevic¢ RN 1.B Produzeni bora- VSS Ucitelj RN

vak

4. Marijana Stanié RN 1.C VSS Ucitelj RN

5. Kristina Prgomet RN 1.C Produzeni bora- | VSS Ucitelj RN

vak

6. Petra Kalini¢ RN 2.A VSS Ucitelj RN

7. Josipa Velemirovi¢ RN 2.B VSS Ucitelj RN

8. Maja Jerkovié RN 2.B produzeno bora- | VSS Ucitelj RN

vak

9. Nataga Caki¢ Skoko RN 2.C VSS Ucitelj RN

10. | Gordana Puli¢ RN 2.C. produZeni bora- | VSS Ucitelj RN

vak

11. | Danijela Maurac RN 3.A VSS Ucitelj RN
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12. | Tina Séepanovi¢ Stani¢ | RN 3.B VSS Ucitelj RN
13. | Zeljka Retelj RN 3.C VSS Ucitelj RN
14. | Tiha Bogdanovié¢ RN 3.C produZzeni bora- VSS Ucitelji RN
15 por.dop. vak
Anita Elez
16.. | Sanja Piskuli¢ RN 4.A VSS Ucitelj RN
17. | Petra Milkovi¢ RN 4.B VSS Ucitelj RN
18. | Jasenka Pavi¢ RN 4.C VSS Ucitelj RN
TIMOVI
Predmetna nastave
Hrvatski je-
zik
19 Aljinovi¢ Marija Prof.hrv.i i knizev VSS Ucitelj hrvatskog
jez
20. | Mihanovi¢ Vedrana Prof.kroat. 1 juznosl.fil VSS Ucitelj hrvat.jez.
21 Rada Tatjana Prof.hrv.j i knjizevnost VSS Ucitelj hrvat.jez.
Strani jezik
18 | Vukasovi¢-Drlja Ivan- Prof.E/N;j VSS Ucitelj e/nj j
Cica
19 | Asanovi¢ Mrcela Karo- Prof.njem i eng.] VSS Ucitelj engl./nj jez
lina
20 Forense Vlasta Prof.talij.j+ i hrv.j VSS Ucitelj talijanskog j
21 DPordevi¢ Davor Prof.Eng.j./Povjesti VSS Ucitelj E jez. i povj
22 Blazevi¢ Ines Prof.EJ i sociologije VSS Ucitelj E jez.
Mat/fiz
23 Bailo Zeci¢ Dina Prof. Mat/fi VSS Ucitelj mat./fiz
24 | Devivi Zana Prof. Mat/Fi VSS Ucitelj mat/fiz
25 Gali¢ Martina Prof.M/inf VSS Ucitelj M/Inf
26 Ana Mandari¢ mag.ind.ing. VSS Ucitelj M/F
Kem/biol
26 Belan Marija Prof.B/K VSS Ucitelj pr/B/K
27. | Buljan Vesna Prof.Bio/ke VSS Ucitelj pr/B/K
28. | Smoje Marijana Prof.Bio/kem VSS Ucitelj pr/B/
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U¢ pr/B/K 2021.g imenov

rav OS “Plokite” Split

29 Mirt Manuela Prof biol i kem VSS Ucitelj B/Pr
Pov/Geo

30 Marin Antonija Prof.Pov. /geo VSS Ucitelj pov/Geo

31. | Modri¢ Tihna Prof. Geo/en VSS Ucitelj eng. j./G

32. | Pretkovi¢ Barbara Prof. Pov./Nj. VSS Ucitelj povijesti
TK/Inf

33. | Bijeli¢ Simona Prof. TK/inf VSS Ucitelj TK i inf

34. | Cori¢ Marija Mr.edu.inf VSS Ucitelj in

35. | Josip Rei¢ Mr.edu.inf VSS Ucitelj inf

36. | Sedlar Barisi¢ Lorena Prof. TK/inf VSS Ucitelj inf
Lik kultura

37, Bozi¢ Luki¢ Renata Prof.Lik.k VSS Ucitelj LK
TZK

38. | Pivcéevi¢ DBordano Prof. TZK VSS Ucitelj TZL
Sari¢ Mario Prof. TZK VSS Ugitelj TZK ravnat

38. OS Lu¢ic u 1.man

39. | Sanja Safradin prof TZK VSS Ucitelj TZK
Vjeronauk

39 | Divanovi¢ Sanja Dipl.kateheta VSS Vjeroucitel;

40. | Longar-Jelavi¢ Sako Dipl.kateheta VSS Vjeroucitel;
Antonija - porodiljnji
dopust

41 Josip Hrgovi¢ - zamjena | Dipl.kateheta VSS Vjeroucitel]

42. | ParCina Ana Dipl. kateheta VSS Vjerpucitel;
Glazbena k

43. Kova¢ Maja Prof.glaz.k VSS Ucitelj G1 k
Pos RO

44, Spain Irina Prof.def.reh VSS Voditelj POOS

Ravnatelj i
SRS
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45, Prof.B/K VSS Ravnatelj
Bucevi¢ Davor mr.oec. mr.oec.
46. | Golias Inga Dipl.Psih. VSS Psiholog
47. | Mami¢ Mirjana Mag.log. VSS Logoped
48. Mag Hrv.j. i pov.umjet./ | VSS Knjiznicar
Mag komunikac
Bucevi¢ Romi¢ Ana znan/knjiz
2.3. Administrativno i tehnicko osoblje
Adminis-
trat.
osoblje
48 | Bebic Jelavic  Mirta Mag. iur. VSS | Tajnik
49 | Kevo Ana Mag.oec VSS | Racunovoda
Skolski maj stori
50 | Besker Ved- Elektormeh. SSS Domar-lozac
ran 4h
51. Brodostrojar i| SSS | Domar-lozac
Juri¢ Nenad 8h plinoinstalater
Pomoc¢no osoblje
52 Hotelijerski SSS | spremacica
Danijela Jurkovi¢ tehnicar
53 Cepo Marija Radnik NSS | Spremacica
54 | 1.uli¢ Silvana Radnik NSS | spremacica
55 | |va Zagorac Radnik NSS | spremacica
56 Nediljka Rogulj Radnik NSS | Spremacica
57 | vrki¢ Nada Radnik NSS | Spremacica
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58 Zuljevi¢ Ankica Radnik NSS | Spremacica
59- | pivéevié¢ Edita Radnik NSS | Kuhar
POMOCNICI U NASTAVI broj sati tje-
dno
1 Valja Kljakovi¢ Tué¢an 30
2 Natasa Patekar 25
3 Rea Vidovi¢ 30
4 Bojana Alfirevié¢ 30
5 Zeljka Bili¢ 30
6 Emilija Bozi¢ 25
7 Sandra Lisica 25
8 Jadranka Simigi¢ 30
9 Ksenija Ugrina 25

3. GODISNJI KALENDAR RADA

vNa sjednici §ko|skog odbora OS Bol u Splitu odrzanoj 7.listopada 2025.g prihvaéen je GPP rada
Skole i unutar njega kalendar nastavnih i nenastavnih dana nakon sto je MZOM donijelo Kalendar
Skolske godine 2025./26.

NASTAVNA GODINA od 8.9.2025.-12.6.2026. 178 nastavnih dana
I. polugodiste od 8.9.2025.-23.12.2026. 76 nastavnih dana
ne nastavni dan u 17.11.2025. ponedjeljak 75
0S Bol Split
I1. polugodiste Od 12.1.2026.-12.6.2026. 102 -,-
ne nastavni dan Grada i fjera 7.svibanj 2026. Cetvrtak 101
Sv.Dujma - Sudamja
UKUPNO I.+II. polugodiste 176 nastavnih dana
rujan 17
listopad 23
studeni 18
prosinac 17
75
sijecanj 15
veljaca 20
ozujak 20
travanj 18
svibanj 19
lipanj 9

101
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3.1. Kalendar rada Skole za $k.g. 2025./26.

MZO RH donijelo jedinstveni kalendar skolske i nastavne godine u 2025./26. Sk. godini. Ovim go-
disnjim Planom usuglasen je kalendar nastavnih i nenastavnih dana u nasoj Skoli s ukupno 176
nastavna dana u ovoj $k. godini. Kalendar je donesen Odlukom Skolskog odbora prihva¢anjem o-
vog GPP-a, kojem su prethodno pozitivno misljenje dali i VR i UV Skole.

3.2. Vremenik nastavnih, nenastavnih i neradnih dana

NASTAVNA GODINA od 8.9.2025.-12.6.2026. 178 nastavnih dana
1. polugodiste od 8.9.2025.-23.12.2026. 75 nastavnih dana

ne nastavni dan u 17.11.2025. ponedijeljak

0S Bol

II. polugodiste 0Od 12.1.2026.-12.6.2026. 101 nastavnidan -,-

ne nastavni Dan Grada i fjera 7.svibanj 2026. Cetvrtak
Sv.Dujma - Sudamja

UKUPNO I.+1II. polugodiste 176 nastavnih dana
rujan 17
listopad 23
studeni 18
prosinac 17
75
sijecanj 15
veljaca 20
ozujak 20
travanj 18
svibanj 19
lipanj 9

101

4. DNEVNA I TJEDNA ORGANIZACIJA RADA
4.1. Podaci o broju ucenika i razrednih odjela

Vidljiva je tendencija smanjivanja broja ucenika u Skoli sto je sukladno tendencijama u cijeloj Re-
publici Hrvatskoj. No, uvodenjem programa Produenog boravka taj trend se zaustavio.

Skolska godina | Broj udenika

2007./08. 639
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2008./09.
2009./10.
2010./11.
k2011./12.
2012./13.

2013./14.

2014./15.

2015./16.

2016./17.

2017./18

2018./19.

2019./20.
2020./21.
2021./22.
2022./23.
2023./24.
2024./25.

2025./26.

614
587
561
533
515

499

481

451

447

434

429

426
429
417
428
443

446

445

BROJ UCENIKA PO RAZREDIMA, UCITELJI RAZREDNICI
2025./2026.

RAZRED

ODIJEL

UKUPNO

1.

A

18

B

19

PRODUZENI BORAVAK

19




18

PRODUZENI BORAVAK

55

18

21

PRODUZENI BORAVAK

19

PRODUZENI BORAVAK

58

16

18

19

PRODUZENI BORAVAK

53

18

17

21

56

18

17

20

55

18

20

18

56

23

28

51

19

17

20




54

POSEBNI RAZ. ODJEL 7
I.Razred 2 uc
Il.raz 1 u¢
IV.r 2 uc
VIILr 2 ué

UKUPNO 23 +1PRO 445

4.2. Organizacija smjena

ORGANIZACIJA NASTAVE

Od prije Cetiri Sk.g nastava redovite nastave odvija se u jutarnjoj smjeni. Od-
lukom SO na prijedlog UV i podréku VR nastava je vracena za redovitu nastavu svih
razreda u jutarnju smjenu. Nastava TZK odrZava se u sklopu jutarnje smjene. Nas-
tava izbornih predmeta iz informatike (7. i 8.r), dopunske i dodatne, te INA odrzava
se u poslijepodnevnoj smjeni.

Nastava TZK ukomponirana je u jutarnju redovnu nastavu od pretprosle godine, u-
c¢inci dvojbeni i promislja se vracanje nastave TZK za vise razrede nakon zavrsetka redovne
nastave. Naime slijedeca tablica prikazuje potrrebni fond sati za nastavu TZK u OS Bol Split:

1.Sat 2 3 4 5 6 7 8 9 10
8- 8.50- 9.35- 10.45- 11.35- 12.25- 13.15.- 14.05- 14.55- 15.45-
8.45 935 10.20 11.30 1220 13.10 14.00 1450 1540 16.30
pon
ut
Sr 24 h tjedno 22 h tjedno

I.-IV. RO V.-VIII. RO

e
pet [PRONTPRO FIZTER FIZ.TER

NAPOMMENA:
Ukupno je potrebno 50 sati nastave TZK tiedno. Podijeljeno sa 5 radnih dana znaci SVAKI
DAN 10 sati nastave u sportskoj dvorani Sto se ne moze rasporediti kroz nastavu samo do
13h ujutro odnosno kroz 6 sati jutarnje smjene.

Dopunske, dodatne i iNA morati ¢e se odrzavat poslije 16.30 sati.
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4.2.1. Razredni odjeli ProduZenog boravka (1.BC, 2.BC i 3.BC razredi)

Skola je i ove godine ponovo upisala dva prva razredna odjela produzenog boravka.
Ukupno postoji 5 razrednih odjela produzenog boravka od 1. do 3. razreda. Ovaj pro-
gram polazi 88 u¢enika.

4.3. Rasporedi rada:
4.3.1. Razredi razredne nastave i ucitelji

4.3.2. Razrednici po RO

4.3.3. RN- sati po uciteljima

4.3.4. PN- sati po razrednim odjelima
4.3.5. PN- sati po uditeljima

R Ime i prezime Struka Str. spr Predmet
koji pre-
daje

Razredna nas- TIMOVI L-IL-111.-1V
tava raz

1. Sanda Gudelj RN 1.A VS Ucitelj RN

2. Ana Lozina RN 1.B VSS Ucitelj RN

2 Katija Poli¢ Anticevié RN 1.B Produzeni bora- | VSS Ucitelj RN

vak

4. Marijana Stanic¢ RN 1.C VSS Ucitelj RN

5. Kristina Prgomet RN 1.C Produzeni bora- | VSS Ucitelj RN

vak

6. Petra Kalini¢ RN 2.A VSS Ucitelj RN

7. Josipa Velemirovi¢ RN 2.B VSS Ucitelj RN

8. Maja Jerkovié RN 2.B produZeno bora- | VSS Ucitelj RN

vak

9. | Natasa Caki¢ Skoko RN 2.C VSS Utitelj RN

10. | Gordana Puli¢ RN 2.C. produzeni bora- | VSS Ucitelj RN

vak

11. | Danijela Maurac RN 3.A VSS Ucitelj RN

12. | Tina Séepanovié¢ Stani¢ RN 3.B VSS Ucitelj RN

13. | Zeljka Retelj RN 3.C VSS Ugitelj RN

14. | Tiha Bogdanovié¢ RN 3.C produZeni bora- | VSS Ucitelji RN

or.dop. vak

15. p p

Anita Elez
16.. | Sanja Piskuli¢ RN 4.A VSS Ucitelj RN
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17. | Petra Milkovi¢ RN 4.B VSS Ucitelj RN
18. | Jasenka Pavic¢ RN 4.C VSS Ucitelj RN
RAZREDNICI u 2025./26. $kolskoj godini
RAZRED RAZREDNICI
A B PRODUZENI BORAVAK  C PRODUZENI BORAVAK
l. SANDA GUDELJ ANA LOZINA MARIJANA STANIC
KATJA POLIC ANTICEVIC KRISTINA PRGOMET
Il. PETRA KALINIC JOSIPA VELEMIIROVIC NATASA CAKIC SKOKO
MAJA JERKOVIC GORDANA PULIC
1. DANIJELA MAURAC TINA SCEPANOVIC STANIC ~ ZELJKA RETELJ
TIHA BOGDANOVIC
IV. MARIJANA STANIC PETRA MILKOVIC JASENKA PAVIC
V. DAVOR DORDEVIC KAROLINA ASANOVIC INES BLAZEVIC
MRCELA
V. MARIJA BELAN SIMONA BIJELIC MANUELA MIRT
VII. MARIJA ALJINOVIC Lon&ar JS Antonija JOSIP
HRGOVIC
VIII.
PRO i POOS IRINA SPAIN

PB= Produzeni boravak
PRO- Posebni razredni odjel
POOS Poebna odgojno obrazovna skupina

Svi navedeni rasporedi objavljeni su u atriju Skole, zbornici i web stranici Skole

4.3.6. ZaduZenja u NOOR i sati kao REDOVITA NASTAVA ili NOOR
4.3.7. INA i ISA OS BOL SPLIT 2025.-26. $k.g.

4.3.8.Dopunska nastava
4.3.9. DODATNA NASTAVA U 2025./26.

Programi GIK-ova svih ucitelja prema zaduzenjima u ovom Godi$njem planu i program rada Skole nalaze se u fileovima
pojedinih ugitelja u TEAMS-u Skole pod “Planovi i izvje$éa ucitelja”.



PREDMETNI UCITELJI

PREDMETNA NASTAVA:
Prema odrednicama Pravilnika o tjednim radnim obvezama donesena su zaduzenja ucitelja i
izdana nova rjesenja o zaduzenjima pojedinih ucitelja prema slijedecoj tablici:

PREDMETI PUNO radno vrijeme
Redovita nastava: Ukupni NOO rad
Razrednistvo(2) DOD, DOP.
VODITELJ SMJENE (2) INA,
KMT(2) SSK(2) Jedini ug&i- | Vod ZSV(1)
Zbor(2) ::ilidmeta Adm e-Matice + Admin e-Dnevnika
iliradu (uk.3)
vise Skola
Viz.iden.(2) Uporaba int. i kom tehnologija (3)
Ment. rad po kur
Sindik. povjerenik (1ili2)
Preds. zaposlen. Vj (2)
Medun projek (1)+str.sur (1)
Adm e-Matice + Adm e-Dne(uk (3)
Uporaba int i kom tehnologija (3)
H,Mi1l 16-18-20 16 22
STRJ 17-19-21 17 23
OSTALI 18-20--22 18 24

4.3.6. Zaduzenja u NOOR i sati kao REDOVITA NASTAVA ili NOOR UCITELJIA

Vidljiva su u tablici zaduzenja pojedinih ucitelja

4.3.7. INA i ISA OS BOL SPLIT 2025./26. $k.g.

Svi sati i dionici koji ih odrzavaju detaljno su prikazani u Kurikulu Skole za 2025./26. $kolsku godinu

4.3.8. Dopunska nastava

Vidljiva su u tablici zaduZenja pojedini ucitelja
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Vidljiva su u tablici zaduZenja pojedini ucitelja

4.3.9. DODATNA NASTAVA U 2025./26.

4.3.10. Raspored primanja roditelja
Komunikacija sa roditeljima svakodnevno se odvija putem Teams aplikacije. Svaki ucitelj, do-
govorom na UV-u, odrzava sat primanja roditelja. Novim protokolima od ove Skolske godite

unaprijeden je sustav e-Dnevnika i Teams komunikacije roditelja sa razrednicima kao i pojedi-
nim uciteljima.

PRIKAZ ZADUZENJA SVIH UCITELJA u:
DODATNA, dopunska nastava, INA, Klubovi, Projekti...

2025./26..
Prezime, ime DOD Dop INA Klubovi Projekti Primanje
ISA ISA rodit.
Aljinovi¢, Marija -Novinarska grupa 7.A utorak
-Citalaki klub 11.30/17.30
Asanovié Mréela, 1h EJ (5b) 1h EKO sk 5.B utorak
Karolina 1h EJ (6b) 9.40-10.25
Bailo Zeti¢, Dina 1h M 6r
Belan, Marija 15K8r 1hK7r 6.A Cetvrt
1h K 8r 17.20-18.05
Bijeli¢, Simona 2h KMT 3h eMatica utorak
13.15-14.00
Blazevié, Ines srijeda
9.40.10.25
Bozi¢ Lukié¢, Renata 2h PRO-likovna gr 2h VIZU- Cetvrtak
1h Likovna gr Sk ALNI ident | 9.40
Skole
Buljan, Vesna
Corié¢, Marija 2h WEB
Caki¢ Skoko 1h 1h 1h Likovna grupa utorak
Natasa 16.30-17.15
Gordana Poli¢
Devivi, Zana 1h Fiz 8r
bivanHrgovi¢, Sa- 2h+2h Razvoj huma- srijeda
nja nizma i solidarnosti u 12.25-13.10
RN i PN
DPordevi¢, Davor E5r Dop E 5r 2h
Pov 5r gADRUGA
Zuka
Forense, Vlasta
Gali¢, Martina 1h M 8c 1 STeam
Gudelj Sanda 1h 1h 1h Folklor Utorak 9.40-
10.25
Hrgovi¢, Josip 2h Vjeronaucna grupa utorak
zamj Antonija LIS 2h Biblijska grupa 10.45-11.30
Kalini¢ Petra 1h 1h 1h Kreativno projek-
tne rad
Kovag, Maja 2- talentirani pjev. Cetvrtak
8.50-9.35

1-Hrvatska glazben
riznica

2-ORFFOV skolski
orkestar

1-KUD
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Lozina Ana 1h 1h 1-Bajkoljupci 1.B poned;j
Katija Poli¢ Antice- 16.30-17.15
vic
Mandarié, Ana 1-M 5r 1-Dop M 5r
1-M 7r 1-Dop M 7r
Marijana Stanié¢ 1h 1h 1h Mali istrazivaéi 1.C utorak
Kristina Prgomet 16.30-17.15
Maurac Danijela 1h 1h 1h EU eTwininng 3.A utorak
17.00-17.45
Mihanovi¢, Vedrana | 5r(1),6r(1) | 5r(1),6.r(1)- Utorak
HJ 7r(1),8.r(1) 8.45-9,30
Mirt, Manuela 1h izrada pr kozme- 1 STeam 6.C utorak
tike i rukotvorina 17.30i 1.i za-
dnji Cetv u mj
ulvh
Modri¢, Tihana 0.5-EU pro- | 8.B utorak
jektiieTwi- | 10.45-11.30
ning
0.5- STeam
Marin, Antonija ponedjeljak
8.50-9.35
ParCina, Anita
Pavi¢ Jasenka 1h 1h 1h Kreativna grupa 4.C srijeda
16.15-17h
Petra Milkovié 1h 1h 1h EKO sk Hrvatske 4.B srijeda
16.15-17h
Piv&evi¢, Pordano 2h SSK 2hsportska | petak u 8,45-
4h Izvanskol- | natjecanja u 9.30
ska prvenstva | Skoli
Pretkovi¢, Barbara 2h Pov gr utorak
8ab 8.50-9.35
2h Pov gr
7ab
Rada Tatjana zamj rav i utorak 12.20-
vod smjene 13.05
Reié, Josip 2h Informati- utorak
¢ki genijalci 15.40-16.30
Retelj Zeljka 1h 1h 1h -Kreativna radio- 3,C Cetvrtak
Tiha Bogdanovi¢ nica 16.30-17.15
PD
Anita Elez
Sanja Piskuli¢ 1h 1h 1h Kreativna grupa 4.A ponedje-
ljak 16.30-
17.15
Sedlar Barisi¢, Lo- 2h Mladi informati- 1 STeam utorak 11.35-
rena cari FEEM 12.20
3hICT
Skole
Spain Irina PROi Cetvrtak
POOS 11.35-12,20
Safradin, Sanja 2h Odbojka
2h TZK za kinezitera-
pija PRO
Séepanovic Stani¢ | 1h 1h 1h Mala $kola prakti- 3.B srijeda
Tina ¢nih vjestina 9,40-10.25
Velemirovié¢ Josipa 1h 1h 1h Bajkoljupci 2.B 1.tjed u
Maja Jerkovi¢ mjes Cetvr
8.45-9.30
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i ponedi

16.30-17.15
Vukasovi¢ Drlja, EJ 1h EJ 6a/c ponedjeljak
Ivancica 1h 8r 1h 7a/b 9.40-10.25

1h 8a/b

SSK-Skolski $portski klub

KMT-Klub malih tehnic¢ara

EKO- EkoSkola Hrvatske

STeam FEEM- STEM za vece ukljucenje djevoj€ica u ova podrucja znanosti (Science Technology
Engineering Mathemattich)

4.4. DEZURSTVA UCITELJA, KUCNI RED I INTERNA
KOMUNIKACIJA

Dezurstvo ucitelja 2025./2026.

Dezurni uditelji obvezni su boraviti u odredenom prostoru za vrijeme svoga dezurs-
tva. Dezurni ugitelj od ugitelja u produzenom boravka obvezan je doéi u Skolu do
7.30 sati i u atriju $kole nadzirati prihvat svih ucenike produzenog boravka koji su
dogli ranije u Skolu. Na taj na¢in prihvaéaju se svi uéenici iz produzenog boravka
kao 1 djeca redovnog razreda a ukljuceni su u razred produzenog boravka,

To je od ove godine i primijenjeno, jer bi u suprotnome ove godine razred bez produ-
7enog boravka brojio 25 ugenika, a dva RO PB po 15 uéenika. Sto bi vrlo brzo, za tri
godine kada budu razredi od 4.-8. razreda, dakle 5 godina njihovog skolovanja bili u
razrE edima sa nesrazmjernim brojem ucenika

DEZURSTVA UCITELJA U 2025./26. 3k.g.

Ukupno 44 ucitelja, bez ucitelja produzenog boravka koji u skolu dolaze izmedu 11 i 12 sati, rasporedenu su za 45 mjesta/vre-
mena dezurstva prije pocetka nastave i za vrijeme velikih odmora $to se mora poklopiti i sa njihovim boravkom u Skoli tj. vreme-
niko nastavnim satima koje odrzavaju.

PONEDJE- UTORAK | SRIJEDA CETVRTAK PETAK
LJAK
ATRIJ Rada Piskuli¢ Vukasovi¢ D. Retelj Asanovié
DVORISTE Divanovié Kovac Blazevi¢ Dordevi¢ Hrgovi¢
IGRALISTE Spain Hrgovic Pavi¢ Safradin Pivcevoc
veliki odmor
PRIZEMLJE Maurac Stanié¢ Gudelj Piskuli¢ Stani¢
istok RAZ.nast
PRIZEMLJE Barisié Pretkovi¢ | Barisi¢ Marin Pretkovi¢
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zapad PRED.n Bijeli¢ Modrié Bijeli¢

1.KAT - istok Kalini¢ Retekj Scepanovi¢ S Milkovi¢ Milkovié¢

PREDMET nas Scepanovic S
Stanié

1.KAT - zapad Mandaric¢ Belan Bailo Gali¢ Belan

Devivi Buljan
2.KAT -istok | Pavi¢ Lozina Caki¢ Skoko Velemirovié | Lozina
2.KAT - zapad Bozi¢ Luki¢ Aljinovi¢ | Rada Kovac Aljinovié
Mihanovic Mihanovic

DOGOVORENI PROTOKOLI

1.PREHRANA u produZenom boravku

1.1. Do 5.-0g u mjesecu za protekli mjesec roditelj je obvezan uplatiti participirani iznos za
prehranu i boravak u prduzenom boravku na Ziro raun Skole.

1.2. Razrednici 1.c,2.c i 3.c razreda produzenog boravka prijavljuje broj djece svakog petka tajnici
Skole za slijede¢i tjedan, prema potpisanom Ugovoru.

1.3. Kauflanda preuzimamo svakog utorka besplatno voce za sve uéenike u projektu SKOLA

VOCA 1POVRCA (Oko 90 kg tjedno). Iz Kauflanda su nagovijestili kako éemo i ove

2025./26. 8k.g biti u programu kao dugogodisnji sudionici,

2. DOZNAKE-BOLOVANJA
2.1. Djelatnik koji je izostao sa posla
OBVEZAN JE:
1. Telefonom izvijestiti tajnika, voditelja smjene ili ravnatelja Skole o nedolasku na po-
sao kako bi se mogla ustrojiti zamjena
2. U roku od 3 dana donijeti potvrdu od lije¢nika o privremenoj nesposobnosti ili doz-
naku
3. Do kraja mjeseca donijeti/ proslijediti doznaku za teku¢i mjesec

3.Svi djelatnici Skole obvezni su se pridrzavati Kuénog reda Skole, a svojim potpisom potvrdili su u-
poznatost sa pravilima kuénog reda.

4.Svi djelatnici obvezni su u potpunosti odradivati tjedne sate prema tjednim zaduZenjima. Eventualne
iznenadne sprije¢enosti obvezni su prijaviti voditelju smjene prof. Tatjani Radi ili ravnatelju Skole, o
¢emu se vodi posebna evidencija ad hoc zamjena.

5.Prema jednoglasnom dogovoru na UV-u Skole, svi djelatnici ¢e zamjenjivati odsutne kolege na tra-
zenje voditeljice smjene ili ravnatelja, zbog nepredvidenih dnevnih zamjena kolegica i kolega.
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6.Sve zamjene odsutnih djelatnika zbog bolesti ili izvarednih situacija evidentirati ¢e se kao prekovre-
meni sati.

7.Prema obvezama ravnatelja prema zakonskim propisima poput: » ravnatelj posjecuje nastavu i druge
oblike odgojno-obrazovnog rada, analizira rad ucitelja, nastavnika i str. suradnika te osigurava njihovo
stru¢no osposobljavanje i usavrSavanje» , ravnatelj ¢e za oveuvide u izvodenje nastavnih sati voditi
pisane zabiljeske.

8.U komunikaciji u Skoli ée se koristiti e-mail adrese ugitelja i sustav Teamsa.
9.Prema zakonu o javnim ustanovama ustrojena je evidencija dnevnog boravka djelatnika u skoli, koji

predstavlja osnovu za obra¢un mjesecnih radnih sati
4.5.1ZBORNA NASTAVA

U Skoli se odrzava izborna nastava stranih jezika i vjeronauka:

STRANI JEZICI: Talijanski i od 4.-8. razreda
Njemacki jezik od 5.-8. razreda

VJERONAUK: od 1.-8. razreda

INFORMATIKA 1.-4.ri7.-8. razredi

4.6..Radna zaduZenja djelatnika

U skladu sa Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj §koli (ZOOOSS) i Kolektivnim
ugovorom odredeni su i slijedec¢i poslovi ulitelja:

Osim neposrednog rada sa u¢enicima ucitelji obavljaju i ostale poslove uditelja do 40-satnog tjednog
radnog vremena:

1. Poslove vezane uz pocetak odnosno zavrSetak Skolske godine,

Poslove vezane uz zavrSetak nastave,

Planiranje i programiranje svog neposrednog odgojno-obrazovnog rada
Pripremanje za nastavu i druge oblike neposrednog odgojno-obrazovnog rada,
Izrada GIK-ova

Vodenje pedagoske dokumentacije ocevidnika.
Stalno stru¢no usavrSavanje,

Sudjelovanje u kulturnoj i javnoj djelatnosti Skole,

© N UsWN

. Sudjelovanje u radu strucnih tijela (RV, UV, Predmetni aktivi) i Povjerenstava,

10.Provodenje predmetnih i razrednih ispita, te produzne nastave za ucenike koji i-
maju najvise 2 negativno zakljuene predmetne ocjene na kraju nastavne godine.

11. Sudjelovanje u provedbi ucenickih izleta i ekskurzija,

12.Briga o kabinetima, zbirkama, nastavnim sredstvima i pomagalima, te o uredenju
ucionica i radnih prostora,

13. Dezurstva tijekom nastavnih radnih dana,
14. Suradnja sa roditeljima.
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4.6.TABLICA TJEDNIH ZADUZENJA UCITELIA U 05 Bol Split u 2025./26.

Rb

PREZIME i IME

HRVATSKI JEZIK
Aljinovi¢ Marija

Mihanovié¢ Vedrana

Rada Tatjana

STRANI JEZIK
Vukasovi¢-Drlja |-
vancica

Modri¢ Tihana
Asanovi¢ Mrcela
Karolina

PREDMETI

I I
[

HJ

NJ

EJG

NJ

Razrednik RO

7.A
2h

8.A
2h

5B
2h

SVI sati kao redovna nas-

tava

5ac(10) 7ab(8) (18)

5b6ac (15)

+Dopunska nastava

Ahmed Velagic (70h)

6b(5), 8abc(12) (17)

6ac(6)7ab(6)8a(3),8a(3)
(15)

Vidi pod Geografija
3ab(4),4ab (4) 5B(3),6b(3)
(14)

Izborna nastava

7.a/b/c(2), 8.a/b/c(2)

5r(2),6r(2)

(4)

(4)
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1-Sind povj 16
PREPOROD
2-Vodit 21
smjene
17-19-21
19
20

Dop,DOD,INA

2h-1h Novinar-
ska grupa 1h-Ci-
talacki klub

6h:
Dop-5r(1),6.r(1)
Dop-7r(1), 8.r (1)
DOD-5r(1),6r(1)
1h-e Upisnici

4h:

1h dop EJ 6a/c
1h dop 7a/b
1h dop 8a/b
1h DOD 8r

3h

1h Dop EJ (5b)
1h Dop EJ (6b)
1h EKO sk

UKUPNO NOOR

NN
NN

22

23
23

23

Ukupno tjedno radno vri-

jeme —40h

N
o

40

40

40

40



10

11

12

13

14

15

Forense Vlasta

Ines Blazevié

Davor Dordevic
0S Bol

LIKOVNA KULT
BozZi¢ Luki¢ Renata

GLAZBENA KULT.
Kova¢ Maja

MATEM-FIZIKA
Devivi Zana

Gali¢ Martina

Bailo Zeci¢ Dina

Ana Mandari¢
Zamjena za
Bailo + Devivi po 4h

TJ

EJ 5C
2h

EJ 5a

Po 2h

LK

GK

M

F

M 8C

Inf 2h

M

F

M

F

2abc(6)

5¢(3) (9)
labc(6),3c4c(4),5a(3)
Po5A(2) ,

ZADRUGA (2) (17)

5abcbabc7ab8abc (11)
BOL Split

Kraljice Jelene SOLIN(6)

4abc5abcbabc7ab8ab
(14)

Zbor
(2)

(16)

M-5c(4)

F-8abc(6) (10)
6ab,8ac

(16)

6c8b (8)
7b (2)
5ab7ab (16)
7a (2)

4a/b,c(4), 5a/b,c(4),
6a/b/c (2),

(14)

7a/b/c(2) ,8a/b/c (2)
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2-Vizualni i-
dent. Skole

2-Satnicar

14

11

19

16-18-20
13

16-18-20
16

16-18-20
10

20

10

18

4h -Dop E 5r(1)
DOD E 5r (1)
DOD Pov 5r(2)

1-Likovna grupa
Skole

1-PRO likovna gr
1

2- talentirani
pjevaci
1-Hrvatska glazb
riznica
2-ORFFOV skol
orkestar

1-KUD

1-DOD F 8r

1-satnicar
0.5-DOD M 6r
0.5-DOD M 8r
1-Dop 6c M

1-DOD M 5r
1-Dop M 5r
1-DOD M 7r
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11
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22
11
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22
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26
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40

20

40

20
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16

17

18

19

20

KEM-BIOLOGLA
Marija Belan

Buljan Vesna
Bol
Split3

Marijana Smoje
rav. OS Plokite
0S BOL
Manuela Mirt
OS PLOKITE
M.Smoje

POVIJEST-GEO
Pretkovic¢ Barbara

Modri¢ Tihana

Marin Antonija
Na % radnog vrem
0S Bol

0S Dicmo

BK

BK

BK

Po
G

6A.

2h

2h

6.C
2h

6B
2h

Pr/5abc(4.5)

Pr/6ab(4)

B/7ab(4),

K/8abc (6) (18,5)
Pr-7ab (4)

Pr 5ab(3),6ab(4)
B 7b(2), 8ab(4)  (13)

Pr-6¢ (2)
B-8abc(6) (8)

5bcbabc7ab8abc (20)

E-8bc(6)
G-6ac,8abc (10)
(16)

Po- 5A (2)
G_5abc(4,5),7-ab(4)

(10,5)

0

2h zastita na

radu

3-

sind.pov.+za-
posl.vj.

32

18-20-22
20.5

17 uku-
pno

21 OK
10

11
Ukupno
21 0K
18-20-22
20

21

10,5

1-Dop M 7r

3,5h

1-Dop K 7r
1-Dop K 8r
1.5h-DOD K 8r
0

3h
2-Domadinstvo
1-

2h izrada priro-
dne kozmetike i
rukotvorina

1-

4h

DOD Pov 8ab(2)
DOD Pov 7ab (2)
2-

0.5-EU projekti
1-vod 7SV
0.5-eTwinning i
STeam

24

24 40

4

17

uk | uk

24 40

12 20
4/8h

24

24

23 40
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21

22

23

24

25

26

27

28

29

TEHNICKA K-INF
Bijeli¢ Simona

Sedlar Barisic¢
Lorena

INF

Reié Josip  OS Bol
0S Meje

Marija Cori¢

TJELESNA | ZDRAV

KULTURA

Pivéevi¢ Dordano

Safradin Sanja
0S BOL
OS RAVNE NJIVE
VJERONAUK
Divanovi¢ Sanja

Lonéar JS Antonija
Josip Hrgovi¢

Parcina Anita
BOL Split
OS Filipa Lukasa
K.Stari
RAZREDNA NAS-
TAVA

TK  6.B
Inf | 2h
TK
Inf
Inf
Inf
TZK
TZK
2
Vj 7b
2h
Vj

TK-6ab,8abc, (5)
(5)
TK 5abc6c7ab (6)

7ab  (4)
(12)

5c6abc7ab8bc (16)
SSK (2)

5ab(4), 8a(2)
Kineziterapija PRO (2)
3x2h (6)

1c2ab4abc5ab8ab (20)

lab5c6abc7ab8c (18)

2c3abc (8)

(14)

Inf-6ab(4), 8abc(6) (3)-eMatica
(10)
INF 5abc6c2a (10) 3-ICT Skole
(16)

2 IKT

labc,2bc,3abc4abce

33

16-18-20
20

19
18-20-22
4

14 (18)
22
18-20-22

18

18-20-22
20

20

14

2 KMT

2-mladi informa-
ticari
1 STEAM FEEM

(3)
2- Web

6h

(2)-ISA natjec.
(4)- INA
Skolska prven.
2 Odbojka

4

4h
2-solidarnost PN
2-Solidarnost RN
4h
2h Vjeronauc.gr
2h Biblijska grup

(3)
1-dop + 1-DOD
+1-INA

22
22

22

24
24
24
24

24

10
12

24
24

24

40

40

40
40
40

40

17

23

40

40



30
31
32

33
34

35.

36
37
38
39

40
41

42
43
44

45

46
47

48

I.RAZREDI

Gudelj Sanda
Lozina Ana

Katija Poli¢ Antice-
vié

Marijana Stanié
Kristina Prgomet
Il. RAZREDI

Kalini¢ Petra

Velemirovic Josipa
Maja Jerkovi¢

Caki¢ Skoko Natasa
Gordana Poki¢

11l. RAZREDI
Maurac Danijela
Séepanovic Stanié
Tina

Zeljka Retelj

Tiha Bogdanovi¢ PD
Anita Elez

IV. RAZREDI

Sanja Piskulié¢

Petra Milkovi¢
Pavic Jasenka
POSEBNI RO i
POOS

Spain Irina PRO i POOS

1.A
1B
PB

1.C
PB

2.a

2.b
PB
2.c
PB

3.a
3.b

3.c
PB

4.3
4.b
4.c

7 ucenika

34

1h dop, 1h DOD

1h INA
Folklor

Bajkolj

Mali istrazZivaci

Kreativno projektne
radionice
Bajkoljubci

Likovna grupa

EU projekt
Mala skola prakticnih

vjestina

Mali glumci

Kreativna grupa
EKO s$kola HR

Kreativna grupa



Radne obveze ucitelja razredne nastave (I.-111. razred) u program
PRODUZENOG BORAVKA.

U Skoli su ustrojena 5 razrednih odjela produZenog boravka: 1.bc,2.bc i 3.bc. Razred vode dvije uditeljice,
jedna koja odrava uobicajeni program rada u prvom, drugom ili tre€¢em Rzredu osnovne skole i druga uciteljica
koja provodi dodatni petosatni program. U¢enici u §koli borave od 8.00 do 16.30 sati.

5. FOND NASTAVNIH SATI

Svaki ucitelj pojedinacno planira ukupan broj i sadrzaj svojih nastavnih sati ovisno o drzavnim i
drugim praznicima i radnim i neradnim danima u kalendaru Skolske godine 2025./26. odnosno
planiranim nastavnim i nenastavnim danima ovim Planom i programom rada Skole.

6.STRATEGIJE RAZVOJA I PLANOVI RADA DIONIKA SKOLE

Strategija internacionalizacije OS Bol, Split

Strategija internacionalizacije za nasu Skolu treba biti temeljena na paZljivom planiranju i ostvarivanju ciljeva
usmjerenih na poboljSanje kvalitete obrazovanja za ucitelje i uéenike, unato¢ ograni¢enim resursima i financij-
skim izazovima.

Ciljevi su:

- Jacanje jezicne kompetencije ucitelja i u¢enika. o Planiramo organizirati jezicke tecajeve i resurse
za ucitelje i u¢enike kako bi poboljsali svoje strane jezicke vjesStine. To ¢e omoguciti bolju participa-
ciju u medunarodnim projektima poput eTwinning i Erasmus + KA2 - Razvoj digitalnih kom-
petencija. o Osigurat ¢éemo pristup modernoj tehnologiji i digitalnim resursima te organizirati o-
buke za ucitelje kako bi bolje iskoristili IKT u nastavi.

- Motivacija ucenika i njihovo zadovoljstvo i Zelja za ucenjem i stjecanjem novih znanja i kompe-
tencija putem veceg izbora aktivnosti.

o Razvijat ¢emo bogat program izvanskolskih aktivnosti kako bismo potaknuli njihovu ra-
doznalost i interes za ucenje.

- Poticanje medukulturalne osvijestenosti i vlastite kulturalne ukljuc¢enosti. o Ucitelji i ucenici su-
djelovat ¢e u medunarodnim projektima i mobilnostima kako bi se upoznali s razli¢itim kulturama i
stekli Sire razumijevanje svijeta. Istovremeno osvjeséivati vlastiti doprinos svijetu u kojem jesmo.

- Kontinuirano unapredivanje kvalitete obrazovanja kroz nasu skolu o kroz partnerstva, razmjenu
kompetencija i spoznaja sa drugim Skolama i organizacijama.

o Integrirat ¢emo iskustva iz prethodnih nasih Skolskih, ali i nacionalnih i medunarodnih
projekata kako bismo postigli uspjesniju provedbu novih inicijativa.

- Razvoj vjestina za europsku socijalnu interakciju i partnerstvo. o Ucitelji ¢e biti potaknuti na su-
djelovanje u EU programima i razmjenu iskustava s kolegama iz drugih zemalja kako bi stekli nove
perspektive i kompetencije.

o Spoznavanjem primjene najboljih praksa integracija osoba sa teSko¢ama u razvoju iz
Skolstva drugih zemalja, razvijati svjesnost osobnog doprinosa, kod ucenika i uditelja
povecavanju potpune integriranosti ovih osoba u istu zajednicu-
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- Usmjerit cemo se na otkrivanje dodatnih financijskih izvora o putem grantova i donacija te sura-
dnje s lokalnim vlastima u osiguranju financijskih potpora za provedbu ovih programa, projekata i
aktivnosti.

Ova strategija ¢e nas usmjeriti prema internacionalizaciji, unapredenju obrazovanja i dugoroc¢noj odrzivosti
nase Skole. Usmjeriti funkcionalnost na ucenike i uditelje, centralne dionike sustava. Istovremeno sustav pro-
cesa u Skoli odrzavati u kontinuiranim i dinami¢nim medusobnim interakcijama.

Prije nekoliko godina zapoceli smo postavljati strateske vizije razvoja Skole sa svrhom dugoroénog
ostvarivanja ciljeva djelovanja naSe Skole: razvijanje djece u educirane, samosvjesne ¢etrnaestogodis-
njake.

Isto ukljucuje postavljanje i sveukupnih taktika kojima ¢e se kroz aktivnosti i zadatke u odgojnoobra-
zovnim procesima, ostvarivati ovaj planirani strateski cilj i strateski podciljevi (gr¢.strategos od stra-
tos, vojska i ago, voditi).

Istu opredijeljenost definirala donesena STRATEGIJE RAZVOJA SKOLE |

SKOLSKIH SUSTAVA U RH DO 2030.G kojom su precizirana podruéja, a koja su u nagoj Skoli
prikazana na slijede¢i nacin:

I.DIGITALNO SAZRIEJVANJE SKOLA
1.Razvoj e-Skola (Nasa Skola ukljuéena u projekt CARNETA i MZ0O-a)
2.Uveden sustav e-Dnevnika u Skoli
3.Racunala na svakom nastavnickom stolu
4.Postavljena tehni¢ki Carnetova Wi-Fi mreZa u svakom prostoru Skole (2019.g)

5.0sobne tablete dobili u¢enici svih sadasnjih 6. i 8.-ih razreda. Koriste se 140 tableta za
ucenike.

6.Svi ucitelji dobili su laptope na koriStenje.

CILJ: Stvoriti digitalno zrele Skole u kojima se u punom obimu koriste informacijskokomunika-
cijske tehnologije kao i u najrazvijenijim zemljama EU-a i svjeta.

I.PODRSKA UCENJU I POUCAVANJU KORISTENJEM IKT-a
U Skoli su omoguéeni dodatni oblici edukacija uéenika u IKT-u-
1.Uvodenje obvezne informatike u 5. 1 6. razredima — od 2019./20.8k.god.

2.Uvodenje izborne nastave informatike od 1.-4. razreda — od 2020./21.8k.god.
3.Zaposlen i dodatni novi djelatnik ucitelj informatike — od 2020./21.8k.g

III. UVODENJE NOVIH GIK-OVA (Godi$nji izvedbeni kurikul) UCITELJA I
NASTAVNIKA

6.3. Uvodenje novih GIK-ova (GodiSnjih izvedbenih kurikula) ucitelja i nastavnika

Ministarstvo znanosti i obrazovanja donijelo je okvirne godi$nje izvedbene kurikulume (GIK) za
nastavne predmete prema tjednima/mjesecima.
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Okvirnim GIK-ovima odreduje se skup temeljnih odgojno-obrazovnih ishoda/nastavnih sadrzaja
koje ucenici na nacionalnoj razini u pojedinom nastavnom predmetu trebaju ostvariti.

Prilikom primjene okvirnih GIK-ova u nastavi, odgojno-obrazovni radnici slobodni su ih prilagoditi
potrebama svojih ucenika u cilju najboljeg ostvarivanja odgojno-obrazovnih ishoda. Jednako tako, od-
gojno-obrazovni radnici autonomni su i u izradi vlastitih GIK-ova.

Time strategija razvoja OS Bol u Splitu prikazuje nadin na koji kao organizacija percipira i postavlja
sebe, a iz ¢ega proizlaze osnovni principi naseg djelovanja prema korisnicima, prvenstveno uceni-
cima i njihovim roditeljima. ali i prema okruzenju, drustvenoj zajednici kako na lokalnoj, drzavnoj ali
1 europskoj 1 svjetskoj razini. U tom kontekstu 1 odredivanje statusa/uspjeha u komparaciji i sa europ-
skim/svjetskim Skolama osnovnoskolskog obrazovanja.

Osnovno je odrediti racionalne postupke u planiranju i provedbi postupaka, te posebice dinamici .
Postupke provodljive u OS Bol kao organizaciji u odnosu na njene resurse, ljudske i materijalne za
svaku od 23 komponente, sastavnice postavljene slijede¢e sheme i sastavnica u istoj. Pikazom se zeli
iskazati izgradujuéi utjecaja obrazovnih i odgojnih procesa u Skoli, od baziénog odnosa u izvriava-
nju obveza kako ucitelja tako i u¢enika do vr$nog cilja stvaranja samosvijesnih, socijalno intelogem-
tnih i tolerantnih osoba.

6.4. Skola Bol EDUCA programi brige o otpadu kojeg stvaramo

- odvajanje otpada

- hrana u otpadu
Kao Eko skola Hrvatske strategija koju razvijamo usmjerena je na izradu i provedbu edukacij-
skih projekta u svrhu ucenickih, uciteljskih 1 roditeljskih spozaja korisnosti odvajanja otpada ko-
jeg stvaramo, time smanjenju bacanja hrane u otpad. Otpad kojeg u svakodnevnom Zivotu sta-
vramo.
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7.PLANOVI RADA DIONIKA:

7.1. Ravnatelja

LJUBAV
EMOCIONALNOST
KOGNITIVNOST

EFEKTIVNOST

TIM 1 projekt TIM 3 projekt
TIM 2 projekt TIM 4 projekt....

>2OM<OXV

mE>~>r D
mME>I~N~ZD>OIO
m&»V—-—0—-—Z2ZCZ2O0X

mE&€»n—-—<--H0Z

Pe~Oo>Cr><m

Informaticka Kreativhost
kompetencija : Kvaliteta

RADNA ETIKA

DRUSTVENA OSOBNO

Ej;?&e: atsaa ! ODGOVORNOST CJELOZIVOTNO
iienilien USAVRSAVANJE
TODAVNA | POZITIVNA B ) ENA RADNA
KOMUNIKACIJA ATMOSFERA | KOMUNIKACIJA MEBU
SA UCENICIMA | RODITELJIMA UCITELJIMA

Ravnatelj Skole kao pedagoski i organizacijski rukovoditelj koordinira odvijanje obrazovnog

procesa 1 tehnoloske organizacije.

Upravlja procesima 1 cijelim sustavom inicirajuci i podupiruci kolektivni napor svih zaposlenika u
svrhu izgradnje kvalitetnog odgojno-obrazovnog procesa u Skoli. Stratesko upravljanje kvalitetom
provodi se planiranjem, organiziranjem, vodenjem i kontrolom svih procesa u skoli, kao 1 koordini-
ranjem ljudskih potencijala djelatnika u svrhu unapredivanja kvalitete cjelokupne djelatnosti Skole.

U ovu svrhu ravnatelj ¢e organizirati slijedece aktivnosti:
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a)OBRAZOVNI | ODGOJNI PROCES

*Koordinacija izrade i pripreme planova rada i kurikuluma :

-ucitelja po predmetima u razrednoj i predmetnoj nastavi primjenjujuci

potrebno rastere¢enje i korelaciju nastavnih sadrzaja izmedu predmeta

-pedagosko-razvojne sluzbe
*Kontrola realizacije i kvalitete nastave:

-prisustvo na nastavnim satovima
-korekecije 1 poboljSanja u nastavnom procesu
-pracenje pridrzavanja Pravilnika o ocjenjivanju

*Kontrola priprema i realizacija Skolske ekskurzije, izleta i terenskih nastava
*Sudjelovanje u radu predmetnih stru¢nih Timova i Tima razredne nastave
*Planiranje 1 vodenje sjednica Uciteljskog vijeca
*Sudjelovanje u vodenju ucitelja-pripravnika
*Sudjelovanje u odrzavanju web stranice Skole
*Sudjelovanje u radu Skolskog odbora, Vijec¢a roditelja i Vijeé¢a uéenika
*Predstavljanje Skole u institucijama sustava
*Koordiniranje rada projektnih timova (natjecaji za dodjelu financijskih sredstava
hrvatskih fondova i institucija, EU fondova...)
*Sudjelovanje u provedbi dobivenih EU projekta
*Koordinacija statusa Eko-skole Hrvatske i Europe
*Koordiniranje statusa Skolske ucenicke zadruge ,,Zuka*

U svrhu unutrasnje kontrole 1 unapredivanja ucinkovitosti dogovoreno je odrzavanje redovnih sasta-
naka ravnatelja Skole sa tajnikom-raéunovodom, $kolskim majstorima, struéno-razvojnom sluzbom,
voditeljicom Posebnog RO. lako se dinamika komunikacije navedenih dionika odvija konstatno tije-
kom svakog radnog dana a i izvan radnog vremena.

Redovito se dva puta u polugodistu odrzavaju sjednice RV na kojima se analiziraju 1 dogovaraju daljnji
postupci u praéenju svih uéenika Skole. Posebice uenika koji ne postizu pozeljne i o&ekivane obra-
zovne ili odgojne rezultate.

Ravnatelj sudjeluje u svim zahtjevnijim obiteljskim situacijama koji utjeu na uspjesnost uc¢enika u
$koli. Razgovorima sa institucijama ukljuéenih u obiteljska funkcioniranja. Kako je u Skoli 445 uce-
nika, skoro 900 roditelja i skrbnika $to znagi 1.300 osoba tvori komunikacijsku dinamiku Skole.
Provode se sastanci sa voditeljima svih predmetnih Timova.

Planiranim se nastoji kontinuirano povecavati u¢inkovitost svih djelatnika i organizacijskih struktura
u nasoj Skoli.

b) POBOLJSANJE TEHNICKO-TEHNOLOSKIH UVJETA U SKOLI
*Tehni¢ka priprema i pobolj$anje tehnickih uvjeta u Skoli

*Nastavak implementacije ICT u Skoli osiguravanjem nastavnih sredstava (PC, LCD
projektori,. Sredstva ¢e se osiguravati prijavom na natjecaje ministarstava, iz dona-
cija, natjecaja, sponzorstva...
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* Analiza sadasnjeg stanja uredenosti i opremljenosti u¢ionica i kabineta i sustavno poboljsa-
nje kvalitete prostora za nastavu i opremljenosti prostora za pripremu i rad ucitelja daljnjim
uredenjem i opremanjem kabineta za pripremu ucitelja po aktivima.

*QOsiguravanje uvjeta za izdavanje marendi za udenike unutar prostora Skole
*Daljnje aktivnosti oko prostornog i hortikulturnog uredenja skolskog dvorista realizacijom
projekta ,, Okolis Skole mediteranski edukacijski uc¢enicki botanicki vrt”

*Dovriava se uredenje internog parkinga u okolisu Skole za uéitelje i djelatnike u suradnji sa
Gradom Splitom i izvoditeljem tvrtkom ,,Cestar* iz Splita.
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PLAN | PROGRAM RADA STRUCNOG SURADNIKA
PSIHOLOGA

ZA SKOLSKU GODINU 2025./2026.

Plan izradila:

INGA GOLIAS, dipl.psiholog
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TRAJA-

PODRUCJE RADA X::SZ\E SURAD- ';‘:\ETIU
CIE NICI IN%:IA' MA
(mjesec) PLANI-
RANO
1.PLANIRANIJE | PROGRAMIRANJE PPRSSP 90
3 ravnatel; SPPRU
1.1.SUDJELOVANIJE U IZRADI GOPISNJEG tajnik $pp
PLANA | PROGRAMA RADA SKOLE rujan Elanovi PAP-
1.1.1.1zrada plana i programa rada stru¢nog suradnika psi- SRS-e VPNUS
hologa GPPRS
1.1.2.I1zrada ivzvedbenog plana i programa rada psihologa mje- KS
1.1.3.Izrada Skolskog programa profesionalnog razvoja seéno
ucenika
1.1.4. Izrada Skolskog preventivnog programa
1.1.5. Modifikacija programa Afirmacijom pozitivnih vrijed-
nosti protiv nasilja u skoli
1.1.6.Sudjelovanje u izradi Godisnjeg plana rada Skole
1.1.7. Sudjelovanje u izradi Kurikuluma Skole
1.2.0SIGURANIJE UVJETA ZA OPTIMALNU
REALIZACIJU PLANA | PROGRAMA logoped realizaci- 20
RADA PSIHOLOGA tijekom ja PPRP
1.2.1.0siguranje uvjeta za rad godine
1.2.2.Nabava opreme, psihologijskog instrumentarija, lite-
rature ,pomoc¢nih sredstava i pomagala ravnatelj
2. NEPOSREDNO SUDJELOVANJE U ODGOJNO —-OBRAZOVNOM
PROCESU
2.1. UPIS | FORMIRANIJE ODJELA
2.1.1.Priprema materijala potrebnog za upis djece u
prvi razred broj testira- 108
2.1.2.Sudjelovanje u izradi plana upisa i ispitivanja nih i upisa-
spremnosti za polazak u skolu ozujak nih uée-
2.1.3.Suradnja sa stru¢nim skupovima predskolskih or- nika,
ganizacija sa svrhom prikupljanja podataka o dj. veljaca- tajnik _Zar?isvn,ici,
2.1.4.Suradnja s roditeljima u svrhu prikupljanja lipani izvjesca,
dodatnih informacija misljenja
2.1.5.Ispitivanje spremnosti za polazak u skolu i
. . Sastanci
obrada dobivenih rezultata Struni su- | poyi )

M . . jerens
2.1.6.Rad u Stru¢nom Povjerenstvu za upis djece u 1.raz. radnici tva
2.1.7.Suradnja s lije¢nikom skolske medicine travanj- iz vrtica
2.1.8.Ras¢lamba rezultata dobivenih ispitivanjem sprem- svibanj zapisnici i

nosti za polazak u 1. razred logoped izvjeca
2.1.9.Suradnja sa Stru¢nim skupom 1. razreda lipanj-ru- kolski formirani
2.1.10.Sudjelovanje u formiranju odjela 1.razreda jan lijecnik razredni
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2.2.11.Sudjelovanje u rasporedivanju novopridoslih
ucenika i ponavljaca u razredne odjele

2.2. UNAPREDIVANIJE NASTAVNOG
PROCESA

2.2.1.Pomo¢ uciteljima u pracenju,ispitivanju,ocjenjivanju
i vrednovanju znanja ucenika

2.2.2.Sudjelovanje u vrednovanju odgojno-obrazovnog
rada Skole

2.2.3.Istrazivanje mogucih uzroka neuspjeha i poduzimanje
manje akcija za njihovo uklanjanje

2.2.4.Sudjelovanje u provedbi nacionalnih ispita i samopro-
cijene rada Skole

2.2.5.Sudjelovanje u radu Skolskog tima za kvalitetu

2.3. OSPOSOBLIAVANJE UCENIKA ZA
SAMOSTALNI RAD | UCENJE
2.3.1.Uputivanje ucenika u modele samostalnog ucenja
2.3.2.0sposobljavanje u¢enika za usvajanje ucinkovitih
metoda ucenja
2.3.3.Instruktivni rad s uéenicima s loSim Sk.uspjehom
2.3.4.Rad na razvijanju motivacije za intenzivniji rad
2.3.5.Praéenje Skolske uspjesSnosti ucenika
2.3.6.Radionica za uc¢enike na temu"Kako uciti" -
5. razred (po potrebi )
2.3.7.Priprava za rad

2.4. SAVJETODAVNI RAD
2.4.1. UCENICI
2.4.1.1. Individualni savjetovalisni rad s:
- ucenicima s teSko¢ama u razvoju
- s problemima u ponasanju
- s obiteljskim teSko¢ama
- s teSko¢ama u socijalizaciji
- s problemima u ucenju
- s emocionalnim teSko¢ama
2.8.2. Grupni savjetovaliSni rad s ucen.
2.8.3. Priprave za rad
2.4.2. RODITEUI
2.4.2.1.Savjetovalisni rad s roditeljima (pojedinacni i
grupni)
2.4.2. Predavanja i radionice za roditelje ( priprema i
provedba )
5.razred:
ONLINE ODRASTANIJE - NOVI ODGOJNI ZADATAK ZA
RODITELJE (OPASNOSTI U VIRTUALNOM SVIJETU-KAKO ZAS-
TITITI DJECU )

kolovoz-
rujan

po pot-
rebi

tijekom

godine

tijekom
Skolske
godine

tijekom
Skolske
godine

ucitelji
logoped
ravnatelj
logoped

ravnatelj

ucitelji
logoped

ravnatelj,
ucitelji

ucitelji
logoped

logoped
razrednici

ucitelji

roditelji

odjeli

izradene
tablice i po-
magala

zapisnici

prezenta-
cije

radionice
upitnici

biljeSke
psihol.

dosje uc.

br. savje-
todavih
susreta s
uc.

br. savje-
todavnih
susreta s
roditelji-
ma
zapisnici s
RS

56

50

260

112
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6.razred: NASILJE MEDU DJECOM

8.razred: KAKO ODABRATI SREDNJU SKOLU-
Informiranje o subjektivnim i objektivnim faktorima koji u-
tjecu na izbor zanimanja

2.4.3. UCITEUI
2.4.1. Prikupljanje informacija o u€enicima (RV)
2.4.2. Informativni i/ili savjetodavni rad s ciljem razumi-
jevanja razvojnih potreba uéenika
2.4.3. Suradnja s razrednicima u vezi izricanja pedag.m;.
2.4.4. Suradnja s ravnateljem
2.4.5. Pomoc¢ razrednicima u rjeSavanju odgojnih prob-
lema, sudjelovanje na roditeljskim sastancima
2.4.6.Predavanja i /ili radionice za ucitelje:
Prevencija nasilja medu ucenicima -UV

2.5. RAD S DJECOM S TESKOCAMA U

RAZVOJU

2.5.1.Prikupljanje i obrada podataka o uceniku; uvid u
prethodnu dokumentaciju

2.5.2.Razgovor s roditeljima u cilju prikupljanja anam-
nesti¢kih podataka o uc¢eniku

2.5.3.Rad u Stru¢nom povjerenstvu za utvrdivanje
psihofizi¢kog stanja djeteta

2.5.4.Suradnja u izradi programa pracenja ucenika

2.5.5.Ukljucivanje ucenika u psihologijsku obradu

2.5.6.0brada rezultata psihologijskog ispitivanja

2.5.7.1zrada psihologijskog nalaza i misljenja

2.5.8.Sudjelovanje u izradi individualnog programa
rada za tretman djece s TUR-u

2.5.9.Individualni rad s u¢enicima s TUR-u

2.5.10.Savjetodavni rad s uciteljima:upudivanje ucitelja
u metode rada s u€enicima s TUR-u

2.5.11.Suradnja i savjetodavni rad s roditeljima

2.5.12.Suradnja s ustanovama vaznim za dijagnostiku

i tretman djece s TUR-u
2.5.13. Rad u Povjerenstvu ( predsjednik )
2.5.13.Priprava za rad

2.6. RAD NA PROFESIONALNOM INFORMI-

RANJU | PROFESIONALNOJ ORIJENT-

ACUI UCENIKA
2.6.1.Prikupljanje informativnog materijala za ucenike
2.6.2.Profesionalno informiranje ucenika
2.6.3.Provodenje ankete Zavoda za zaposljavanje
2.6.4.0brada ankete
2.6.5.Priprema i odrzavanje predavanja za ucenike 8.r.

(" Kako izabrati zanimanje ")

rujan

tijekom
Skolske
godine

tijekom
Skolske
godine

logoped
Skolski
lije¢nik

logoped
ucitelji

logoped
Skolski
lijecnik

ucitelji

razrednici

Odsjek za
PU

br. savje-
todavih
susreta s
uciteljima
zapisnici s
RV,UV

dosje uc.
nalazi i mi-
Sljenja
psihologa
RjeSenja
Upravnog
odjela

predava-
njei/ili
radionice

upitnici,

100

350

58
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2.6.6.Priprema i izvodenje vjezbi-radionica iz Skolskog
programa profesionalnog razvoja ucenika

2.6.7.Savjetodavni razgovor s u€enicima i roditeljima

2.6.8.Psihologijska obrada ucenika u cilju savjetovanja
priizboru zanimanja

2.6.9.Timska obrada ucenika s TUR-u u cilju donosenja
odluke o daljnjem Skolovanju

2.6.10.Priprema i odrZavanje roditeljskog sastanka na
temu upisa u srednju Skolu

2.6.11.Suradnja s razrednicima i uciteljima

2.6.12.Suradnja sa Odsjekom profesionalnog usmjera-
vanja Zavoda za zaposljavanje

2.7. RAD S DAROVITIM UCENICIMA

2.7.3.Pronalazenje i ustroj razli¢itih oblika podrske
darovitih ucenika
2.7.4.Savjetovanje i suradnja s roditeljima darovitih
ucenika
2.7.5.Sudjelovanje u organizaciji i provedbi Skolskih
natjecanja ucenika
2.7.6. Sudjelovanje u realizaciji projekta Centra izvrs-
nosti , Identifikacija darovitih u¢enika u podrucju mate-
matike ( koordinator provedbe )

2.8. PREVENTIVNO DJELOVANJE NA
OCUVANJU MENTALNOG ZDRAVLIA
UCENIKA

2.8.1. Rad na prevenciji ovisnosti o drogama (radionice),
postavljanje izlozbi plakata,ostale aktivnosti.
1. razred: Zdrav stil Zivota-Zivjeti zdravo
2. razred: Prepoznavanje osjeéaja
3.razred: Kako sam pobijedio strah
4.razred: Emocionalno opismenjavanje -program
5.razred: Kako uciti
Sigurniji internet
6. razred:Nasilje medu djecom
7.razred: Prevencija pusenja
8. razred: Donosenje odluka
7.i 8. razred:Profesionalna orijentacija

2.8.2. Rad u okviru voditeljstva Skolskog preventivnog
programa i Programa Afirmacijom pozitivnih vri-
jednosti protiv nasilja u skoli

2.8.3. Pomoc¢ uditeljima u pripremi i sudjelovanje u reali-
zaciji programa sata razrednika i drugih nastavnih

studeni-
prosinac
studeni-
prosinac
po pot-
rebi

po pot-
rebi

studeni-
veljaca

po pot-
rebi

sije€anj-
ozujak

prosinac-
travanj

tijekom
Skolske
godine

ravnatelj
ucitelji

ravnatelj,
logoped
Skolski
lijecnik
ucitelji

biljeske
psihologa

dosjei uce-
nika

nalazi i mi-
Sljenja psi-
hologa
Rjesenje
uo

provedeni
prev.p.

predava-
nja

radionice

zapisnici
uv
izvjes¢a o
realizaciji

30

110
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predmeta s ciljem razvoja drustveno prihvatljivih
oblika ponasanja uéenika

2.8.4. Pomoc¢ razrednicima u pripremi i realizaciji
roditeljskih sastanaka s ciljem educiranja i savjeto-
vanja o ucinkovitim odgojnim postupcima

2.8.5. Suradnja sa NZZJZ Spl.-dal.Zupanije i nadleznom
Skolskom lijec¢nicoM

2.8.6. Evaluacija provedbe SPP-a; Izrada izvje$éa

2.8.7. Rad u Povjerenstvu za sprje¢avanje nasilja medu
djecom i mladima

2.8.8. Savjetovaliste za roditelje u SRS-i

2.8.9. Praéenije realizacije SPP

2.8.10. Priprava za rad

3. RASCLAMBA UCINKOVITOSTI ODGOJNO - OBRAZOVNO PRO-
CESA

3.1. SUDJELOVANJE U RADU RAZREDNIH
1 UCITELISKIH VIJECA

3.2. ISPUNJAVANJE TABLICA SA STATISTICKIM
PODACIMA U SVEZI NASTAVNOG PROCESA
1 UCENIKA

3.3. RASCLAMBE USPJEHA UCENIKA NA KRAJU
OBRAZ.RAZDOBLUIA | SKOLSKE GODINE

4.KULTURNA | JAVNA DJELATNOST SKOLE

4.1. SUDJELOVANIJE U JAVNIM MANIFESTACLA-
MA SKOLE ( proslava Dana 3kole-75.god.,..)

4.2. SURADNIJA S 1ZVANSKOLSKIM INSTITUCLJA-
MA | SKOLAMA

4.3. SUDJELOVANIJE U REALIZACII KULTURNE
| JAVNE DJELATNOSTI SKOLE

5. STRUCNO USAVRSAVANIJE

5.1.REALIZACIJA PROGRAMA STRUCNOG
USAVRSAVANJA

5.1.1.Sudjelovanje u radu Stru¢nog vijeca skolskih psi-

hologa

5.1.2.Sudjelovanje u radu Stru¢nog vije¢a SRS-i

5.1.3.Samostalno proucavanje strucne literature

5.1.4.Konzultacije s vanjskim suradnicima

5.1.5.Proucavanje i priprema instrumentarija

tijekom
Skolske
godine

tijekom
Skolske
godine

ravnatelj
ucitelji
Clanovi
SRS-e

ravnatelj
ucitelji
¢lanovi
SRS-e

zapisnici
sjednica
RViUV,
strucnih
vijeca,

zapisnici
izvjestaji

50

40
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5.1.6.Sudjelovanje u radu HPD-a Split

potvrdnice

5.1.7.Sudjelovanje na skupnim oblicima stru¢nog usavr- ravnatelj 120
Savanja u organizaciji i /ili s preporukom AZOO, tijekom psiholozi
MZ0S,DPH,HPK(seminari,savjetovanja,konfer.) Skolske ¢lanovi

godine SRS-e
6. DOKUMENTACIISKI POSLOVI
6.1. VODENJE DOKUMENTACIE O VLASTITOM
RADU
6.2. VODENJE DOKUMENTACIE O UCENICIMA
6.4. IZRADA DOPISA (CZSS,policija,0S,druge inst.)
6.5.VODENIJE ZAPISNIKA (sluzbene biljeske,sastanci
str.timova)
3.2. IZRADA GODISNIJEG IZVJESTAJA O
RADU STRUCNOG SURAD. PSIHOLOGA
3.5. IZRADA IZVJESTAJA O REALIZACIJI SPP ué.dosjei
ravnatelj | misljenja 80
tijekom tajnik psihol.,
7. OSTALI posLovi Skolske Skole zapisnici
7.1. OBAVLIANJE NEPREDVIDENIH POSLOVA godine Elanovi dopisi
7.2. POSLOVI U SVEZI ORGANIZACIJE PRIPREM- NE NAS- SRS-e tablice
TAVE IZ HJ
7.3. POSLOVI U SVEZI PRIZNAVANJA INOZEMNE izvjedtaji,
OBRAZOVNE KVALIFIKACIJE RADI NASTA- slusbene
VKA OBRAZOVANIJA U RH; biljeske o
7.4. DNEVNI ODMOR (0.5 h *222rd=111h) dogadaju
7.5. MENTORSTVO PSIHOLOGU PRIPRAVNIKU | STUDEN-
TIMA PSIHOLOGIJE
zaduZenja
ravnatelj
tijekom tajnik 176
Skolske skole
godine ¢lanovi
po SRS-e
potrebi ucitelji
UKUPNO SATI: 1776
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Programski sadrzaji

Aktivnosti

Namjena

Nacin

realizacije

Nositelji

Ishodi

Vrijeme

ostvarivanja

2

4

1. PRIPREMANJE SKOLSKIH ODGOJNO OBRAZOVNIH

PROGRAMA | NJIHOVA REALIZACIJA

316

Utvrdivanje

obrazovnih potreba

ucenika skole i

okruzenja

IstraZiti potrebe za kvalite-
tnu organizaciju odgojno-ob-
razovnog rada

Analiza i utvrdivanje od-
gojno —obrazovne situacije u
Skoli, potreba za PUN

Klasifikacija, sistematiziranje
i priprema mjera za potrebe

i korisnike /ucenika, $kole, o-
kruzenja/

Uvid u od-
gojno —
obrazovne
potrebe
ucenika,
skole i ok-
ruzenja

Timska analiza
prethodnih
izvjeSc¢a Razgo-
vori i rasprave

Proucavanje
pedagoske do-
kumentacije

Ravnatelj,
Ucitelji,

SRS

Razvoj od-
gojno-obrazo-
vnih potreba
ucenika, skole
i okruzenja

Rujan, tije-
kom Skolske
godine

Organizacijski poslovi,

planiranje i

programiranje rada

Izrada plana i programa
rada logopeda - struc¢nog

suradnika

Pomo¢ uciteljima u pro-
gramiranju ind. i prila-
godenih programa lzrada
programa tretmana poje-
dinog ucenika

s teSko¢ama govorno-gla-
sovne komunikacije, tes-
ko¢ama u ucenju i sma-
njenim intelektualnim
sposobnostima

Izrada individualnih pro-
grama

Koordinacija rada po-
mocnika u nastavi-PUN

Organizacija rada volon-
tera (SKAC-ST) s uceni-
cima

Sudjelovanje u projektima
skole, EU projekti

Kvalitetan

Plani pro-
gram rada
skole

Individualno,

timski

Logoped,
Psiholog,

Erasmus
tim,

Vanjski sura-
dnici

Kvalitetno

planiranjei
programiranje
rada Skole

Rujan,

Tijekom Skol-
ske godine

Ostvarivanje uvjeta

za realizaciju

Planai programa

skole

Uvodenje i pradenje ino-
vacija u svim sastavni-
cama odgojno-obrazov-
nog procesa

Izrada didaktickog materi-
jala za rad s ucenicima

Poticanje ucitelja za prim-
jenu audio-vizualnih sred-
stava i informaticke o-
preme u nastavi

Kvalitetni

uvjeti za re-
alizaciju

planai pro-
grama

Individualno,

timski, razgo-
vor, rasprave

Ravnatelj,

Uitelji

Tijekom
Skolske

godine
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2. NEPOSREDNO SUDJELOVANIJE U ODGOJNO OBRAZOVNOM PROCESU 1110
Koordiniranje poslova
Upis djece u 1. predupisa i upisa, e-Upisi
razred i formiranje Dogovaranje termina tes- Individualno, Utvrditi pri-
tiranja Utvrdivan Logoped, mjerene ob-
razrednih odjela Vravanie | skupno, rad u like &
. , ike Skolova- -
Obrada dobivenih rezul- psihofizickog timu Lije¢nik k. ek OZujak, tra-
tata stanja djece ’ med.. Psiho- nja ucenika vanj, svibanj,
za pocetak testiranje, ra- | |og Ured dr- Lraz. lipanj, kolovoz
Formiranje ujednacenih Skolovanja ’
diel e : zgovor, anke- | ayne uprave i formirati
odjela tni upitnici raz. odjele
Prezentiranje uciteljima
Identifikacija ucenika s te-
Skodama
Integracija i socijaliza- || Utvrditi odgojno-obra-
cija u€enika zovna postignuca
S tegkOéama i SV|ada- Utvrd|t| primjeren pro-
vanje programa gram rada u skladu sa
: " Individualno
s k . ’
u skladu s njihovim sposobnostima ucenika Rano otkri- Uspjesna in-
. L L ruono Logoped, i
Po potrebi hospitacija na- | Vvanjeipri- grupno, tegracija
potrebama ‘ h mjer. pro SRS
stavnom procesu u svrhu - pro- razgovori 3 L Tijekom
pracenja grami za uc. . ucenlka.s po-
s posebnim rad u timu, Ucitelji sebnim Skolske go-
Dijagnostika i uzimanje a- ;
potrebama o S dine
namneze za svako dijete testiranje, OngjI‘TO ob
pojedinacno i njihova in- razovhim po-
tegracija razg(')vor', a.nj trebama
Obrada prikupljenih po- ketni upitnici
dataka, interpretacija
rezultata ispitivanja i
pracenja, izrada nalaza
i misljenja
Rad s djecom radi pro-
vodenja probira, dijagno-
stickog
procesa ili utvrdivanja pri- Uspjesna
mjerenog oblika k. Pomoc u Individualno, ; integracija .
. Logope Cenik - Tijekom
Rad s u&enicima smanje- svladavanju grupno uceni 'a S po
. odredenih sebnim od- v
nih ) Skolske
programa radionice gojno- obra-
intelektualnih sposobno- zovnim pot- godine
sti, u€enicima koji imaju rebama

Neposredni odgojno-

specifiéne tesSkodée u uce-
nju te teskoée glasovno-

49




obrazovni rad
s djecom

/ tretman /

jezi¢no-govorne komuni-
kacije

Individualni rad s uceni-
cima koji prate nastavu

prema primjerenom ob-
liku Skolovanija,

Rad na preventivnim mje-
rama (Bajkoviti sat, Brain
Gym el.)

Upoznavanje roditelja s
vrstom, stupnjem i obilje-
Zjima teskoce

Individualno i skupno sa-
vjetovanje:

Razvojni i savjetodavni . . ‘.
Zvojnt i savy VM Il savjetodavni rad s utite- Logoped,
rads . .
ljima u svrhu boljeg razu- Ravnatelj
. .. Vi s . . ia tetkoca i tu- Individualno, !
ucenicima, uciteljimai || Mijévanja teskoca I postu
roditeljima paka u nastavnom radu, Pozitivho skupno, raz- SRS, Stvaranje do-
savjetodavni rad s rodite- | kolsko oz- govor, Roditelii bre klime u
liima te davanje uputa za radje i po- rad u timu, ! ¢koli te do- Tijekom
rad kod kuce zeljna ko- Ucitelji, bra komuni-
. . o mun. iz- predavanje, kacija u tro- skolske
Sudjelovanje na roditelj- . CSS .
. . medu svih L . ’ kutu Skola, .
skim sastancima i rijeSavanje R godine
subjekata MUP roditelj dijete
problema, ra- ’
Predlaganje odgojno-ob- dionice
razovnih mjera za sankci- Crkva,
oniranje nepozeljnih po- 8k, lijecnik
nasanja ucenika u sklopu
Povjerenstva
Suradnja s ravn. i stru¢no-
razvojnim timom sSkole
Informiranje ucenika s
posebnim potrebama i Uspjegan iz- . Logoped, Sijecan]
njihovih roditelja o mo- bor srednje Individualno, Upis u sred-
guénodcéu nastavka gkolo- | - grupno, raz- Razrednici o Travanj
Profesionalno vanja skole i zani- govor, nju Skolu
’ manja Roditelji Svibanj
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informiranje i usmjeri- | Suradnja sa srednjim Sko- rad u timu, Zavod za Lipanj
vanje ucenika lama i Zavodom za zapos- ) . )
. . . predavanje, Zaposljavanje
ljavanje - odjelom za pro-
fesionalnu orijentaciju anketni upit- Lije¢nik
nici
3. VREDNOVANJE ODGOJNO-OBRAZOVNIH REZULTATA 70
Analiza uspjeha ucenika s
teSko¢ama u razrednim
odjelima Prikupljanje
P . podataka
. L Pracenje i provedba prim-
Analiza uspjehaipro- | . . o ]
L . jerenih programa . Individualni :
vedbe primjerenih pro- Poboljsanje . Kraj prvog po-
. . L . razgovori s u- oy
grama na kraju prvog | Poduzimanje mjera za rje- N Logoped, oy lugodista
. . uspjeha i Citeljima Uspjesan
obrazovnog razdobljai || Savanje problema S o uéenik krai kolsk
na kraju Zkolske godine . . znanja uce- Uvid u nas- Ucitelji i kraj s.o ske
Vrjednovanje rezultata nika godine
tavu
Unapredivanje znanja ..
. . IzvjescCe o re-
ucenika s posebnim pot- ]
zultatima
rebama
. . . . Poboljsanje .
Vrednovanje i samo- | Analiza rada i sustava Co. Priprema u- Logoped v " -
R . . . funkcionira- L ’ Uspjesan Tijekom cijele
vrednovanje rada u | 3kole, iskustva iz EU pro- nia rada pitnika za dielatnik odine
gkoli jekata J: djelatnike Ucitelji Jetlatni &
Skole
4. STALNI STRUCNI RAZVOJ NOSITELJA ODGOJNO-OBRAZOVNOG PROCESA 210
Struc¢no usavrSavanje od-
gojno-obrazovnih djelat-
nika
) ) ) Suvremena
Prisustvovanje semina- nastava
rima, aktivima, edukaci-
jama u organizaciji i /ili Suvremena
s preporukom AZOO, nastavna
Planiranje i provedba | mz03, HLD (seminari, sa- Kompetentan Tijekom $kol-
obveznog struénog u- VJet.ova.nJa, .konfer.), EU uditelj sredstva ske godine
savriavanja uditelja i projekti K1iK2. Seminari, Opremlje-
strucnih suradnika Sudjelovanje u suvreme- predavanja, nost $kolske
nim promjenama rada o knjiznice
gkole, poticanje i uvode- radionice
nje novih metoda i oblika aktivi
rada u skolu Vanjski surad-
IstraZivanje potrebe za nici
kvalitetnom organizaci-
i éni jom odgojno ogbrazovno Unapred. od-
.Sura'dnja sa strucnja-" J ) g0J g g0jno —obra-
cima i ustanovama koji || rada zovnog rada Kvalitetan Tijekom 8kol-
prate odgojno-obrazo- Suradnja sa strué¢nim sluz- Skole rad ske godine

vni sustav i onima koji
se bave

bama-ustanovama

/CSS,HZZ,UDU, Grad Split,
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unapredivanjem od-
goja i obrazovanja

gradski vrtiéi/, SKAC-ST,
zdravstvene ustanove

Organiziranje i vodenje
strucnih vijeca u skoli

Struéni razvoj nositelja
odgojno —obrazovne dje-
latnosti Skole.

Praéenje novih spoznaja
iz podrucja logopedije i

Strucno usa-

Strucna lite-
ratura

Informacije o

njihova primjena u nasta- | | <oy anie yei- suvremenim - Tijekom skol-
vnom radu Skole telia dostlg.nu.uma ske godine
) odgoja i ob-
Suradnja sa stru€nim sluz- razovanja u
bama i razli¢itim udruze- svijetu i kod
njima nas
5. BIBLIOTECNO-INFORMACIJSKA | DOKUMENTACIJSKA DJELATNOST 70
Nabavka stru¢nih ¢aso-
pisa i druge literature
Nabavka multimedijskih Uspostaviti i ra- ) q
izvora znanja i platformi zviti sustav in- OBOPEd, Zadovoljni
Bibliotecno- za djecu s teskocama formaticke i Utitelj, .
dokumen. dje- i -
informacijska Poticanje ucenika, ucitelja | latnostiradie- | g5 5taino Roditelji, - formirani Tijekom S_k0|-
i roditelja na koriStenje videncije i una- inrormirant ske godine
djelatnost struéne literature predivanja Timski rad Ravnatelj, sudionici od-
) dai gojno-obra-
Kreiranje i izrada tiskanih osobnog racal Knjiznicar zovnog pro-
. L rada Skole
materijala za ucéenike, ro- cesa
ditelje, nastavni i Skolski
rad
Dosjei ucenika
ii i Trajno ¢uva-
Dokumentacijska Dnevnik rada .J Trajno &uva- | Tijekom kol-
nje doku- Samostalno Logoped . K di
djelatnost Nalazi i mi$ljenja ment. ne SKe godine
IzvjeSce o radu
1776
Logoped: Mirjana Mamic¢ UKUPNO:
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GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA STRUCNOG SURADNIKA LOGOPEDA ZA

SKOLSKU GODINU 2025./2026.

PLAN RADA LOGOPEDA SA RODITELJIMA
U 2025./26. Sk.g

SADRZAJ - TEME

NOSIOCI

VRIJEME

Identifikacija u¢enika s teSko¢ama u suradnji s rodite-
ljima

Logoped

Tijekom godine

Savjetodavni rad s roditeljima u svrhu boljeg razumi-
jevanja teskoca i postupaka u nastavnom radu

Strucna sluzba

Tijekom godine

Upoznavanje roditelja s vrstom, stupnjem i obiljez-
jima teSkoce i savjetovanje za rad kod kuce

Struc€na sluzba

Tijekom godine

Koordiniranje poslova predupisa i upisa

Strucna sluzba

Drugo obrazo-
vno razdob-
lje

Testiranje ucenika za upis u prvi razred i uzimanje va-
znih podataka od roditelja

Struc€na sluzba

Drugo obrazo-
vno razdob-
lje

Po potrebi roditeljski sastanak za roditelje

Struc€na sluzba

Drugo obrazo-
vno razdob-
lje

Sudjelovanje na roditeljskim sastancima

Logoped

Tijekom godine

Upoznavanje roditelja s utvrdivanjem primjerenog
oblika Skolovanja za ucenike s teSko¢ama; suglasnost,
anamnesticki podaci

Strucna sluzba

Tijekom godine




Upudivanje roditelja na dodatne specijalisti¢ke preg-

lede

Struc€na sluzba

Tijekom godine

PLAN RADA LOGOPEDA SA UCITELJIMA

SADRZAJ - TEME

NOSsIOCI

NACIN

REALIZACIJIE

VRIJEME

Suradnja s uciteljima pri formiranju razrednih
odjela; prezentiranje uditeljima

Struéna slu-
zba

rujan

Sudjelovanje u izradi godisnji i mjesecnih Indi- | Logoped, Pisani materijal Rujan, tijekom ci-
vidualiziranih Kurikuluma za ucenike koji se o (dostupan u zbor- | jele godine
Y . . gy . ucitelji ..
Skoluju prema primjerenom obliku Skolovanja nici)
Identifikacija ucenika s teSko¢ama u suradnji s | Logoped, tijekom cijele go-
uciteljima psiholog, u- dine

Citelji
Po potrebi hospitacija nastavhom procesu u Logoped, Na nastavi tijekom cijele go-
svrhu pracenja o dine

ucitelji

Savjetodavni rad s uciteljima u svrhu boljeg ra-
zumijevanja teSkoca i postupaka u nastavnom
radu

Strucna slu-
Zba

Predavanja, savje-
tipisani dokument

tijekom cijele go-
dine

Savjetodavni rad s voditeljicom PRO-a u svrhu
boljeg razumijevanja teskoca i postupaka u na-
stavnom radu

Strucna slu-
Zba

Predavanja, savje-
tipisani dokument,
prisustvovanje na-
stavi

tijekom cijele go-
dine

Pracenje i provedba IK-a

Logoped,

ucitelji

Evaluacijski listiéi

Na kraj 1. i 2. ob-
razovnog razdob-
lja

Analiza rada i sustava Skole

Struéna slu-
zba

Upitnici

Na kraju prvog
obrazovnog raz-
doblja

Stru€no usavrSavanje odgojno-obrazovnih dje-
latnika

logoped

Ppt prezentacija

Pisani materijal
(dostupan u zbor-
nici)

Tijekom cijele go-
dine
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Stru¢no usavrSavanje ucitelja: ,,IK - novi obra- | logoped Power point pre- | rujan
zac i sistem” zentacija Pisani
materijal (dostu-
pan u zbornici)
SADRZAJ - TEME Nosiocl NACIN VRIJEME
REALIZACIJE
Rad na projektima: Uvodenje elemenata Brain | Logoped, tijekom cijele go-

Gyma, Bajkoviti sat, Pracenje vjestine Citanja

ravnatelj, u-
Citelji

dine

Izrada i prikupljanje Obrazovnih statusa za uce-
nike u postupku utvrdivanja primjerenog ob-
lika Skolovanja

Struéna slu-
zba

Pisani dokument

Tijekom godine

Logopedsko pracenje i probir

logoped

radionice

Tijekom godine

Koordiniranje rada pomoénika u nastavi; Savje-
todavni rad u svrhu boljeg razumijevanja tes-
koca i obveza pomocnika

logoped

Izvjeséa, savjeto-
vanja/ predavanja

Tijekom cijele go-
dine

Mirjana Mamic,
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Plan rada izradila:
Ana Bucevi¢ Romi¢

mag. edu. hr. jezika i pov. umjetnosti / mag. informacijskih znanosti

GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA KNJIZNICE ZA
SKOLSKU GODINU 2025./2026.

Struktura radnog vremena skolskog knjizni¢ara, u okviru 40-satnog radnog vremena, izradena je na temelju Zakona o
0S, Pravilnika o tjednim radnim obvezama ucitelja i str. suradnika (NN 34/2014) i Naputka o obvezama, programu i
normativu rada strucnog suradnika knjizni¢ara u osnovnoj i srednjoj skoli Ministarstva prosvjete i Sporta, od
17.12.1996.9., a definira: Sestsatni dnevni rad u Skoli (sat po 60 min.), od ¢ega 25 sati obavljaju poslove neposrednog
pedagoskog rada 30 sati tjedno (6 sati dnevno) neposrednog odgojno-obrazovnog i stru¢nog knjiznicno-informacij-
skog rada u knjiznici i 10 sati tjedno (2 sata dnevno) za kulturnu i javnu djelatnost i struéno usavriavanje. Skolski
knjizni¢ar samostalno izraduje program rada postujuc¢i omjere: 60% odgojno-obrazovna djelatnost i 40% strucno-knji-
Znicna, kulturna i javna djelatnost i stru¢no usavrsavanje.

- Suvremena Skolska knjiznica je informacijsko, medijsko i komunikacijsko srediste skole.

- Osnovna zadada Skolske knjiznice jest pruziti potporu obrazovnim ciljevima i zada¢ama predvidenim GodiSnjim
planom i programom rada skole.

- Namjena knjiznice:
o Za potrebe redovne nastave
Potpora izvannastavnim aktivnostima
Kvalitetno provodenje slobodnog vremena
Rad na projektima
Pomoc¢ u pronalazenju svih potrebnih informacija ucenicima, uditeljima, stru¢nim suradnicima i
roditeljima ucenika.

O
O
O
O

DJELATNOST SKOLSKOG KNJIZNICARA

1. Neposredna odgojno — obrazovna djelatnost
a. Rad s ucenicima

b. Suradnja s uciteljima, stru¢nim suradnicima i roditeljima }
c. Pripremanje, planiranje i programiranje odgojno —obrazovnog rada }30h
2. Strucna knjizni¢na djelatnost }
3. Kulturnaijavna djelatnost 8h
4. Ostali poslovi 2h

Nastavna $kolska godina 2025./2026., zapocinje 8. rujna 2025., a zavrsava 12. lipnja 2026., godine. Dva su polugo-
dista, od kojih prvi zapocinje 8. rujna, a zavrSava 23. prosinca 2025. Dok drugi zapocinje 12. sije€nja 2026. i traje do
12. lipnja 2026. godine.

Broj nastavnih dana 178x8=1424 , broj nenastavnih dana 48x8=384.
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BROJ | BROJ
DANA SATI
BLAG-
DANI: 13 104
SUBOTA
NEDJELJA: 96 768
RADNI
DANI 226 1808 DANI SATI
GO 30 240 365 2920
365 2920 *8 h

NACIN REALIZACIJE GODISNJEG PLANA | PROGRAMA RADA:

- planiranje rada na tjednoj razini

- realiziranje aktivnost sukladno planu rada, te predloZenim stru¢nim smjernicama

- kontinuirano planiranje, pripremanje, realiziranje i vrednovanje aktivnosti i stru¢nog rada sukladno tekuéim
potrebama

- usuradnji s ravnateljem, uciteljima, stru¢nim suradnikom, roditeljima i u¢enicima

- sukladno nuZnosti obavljanja prioritetnih poslova, po potrebi

KALENDAR OBLJETNICA SK.GODINE 2025./2026.

2025. EUROPSKA GODINA OBRAZOVANJA ZA DIGITALNO GRA-
DANSTVO

2025 European Year of Digital Citizenship Education (DCE)

MICHELANGELO BUONARROTI 550. god. Rodenja (6.3.1475.)
BASCANSKA PLOCA 925. godi$njica (1100.?)
VRANCIC, Faust - Machinae novae 410. godi$njica (1615./16.?)

RUJAN
> 8.9. Medunarodni dan pismenosti -
Tema: "Promoting Multilingual Education: Literacy for Multilingual Understanding and
Peace” - Promicanje visejezicnog obrazovanja: Pismenost za visejezi¢no razu-
mijevanje i mir

https://en.unesco.org/commemorations/literacyday

» 10.9. Hrvatski olimpijski dan (bijele majice) http://www.hoo.hr/
» 21.9. Medunarodni dan mira http:/internationaldayofpeace.org/
» 23.9. Dan europske bastine https:/min-kulture.gov.hr/dani-europske-bastine-7217/7217

http://www.europeanheritagedays.com/
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» 26.9. Europski dan jezika htip:/edl.ecml.at/
» 29.9. 'International Day of Awareness of Food Loss and Waste'
» 29.9. Dan hrvatske policije i blagdan njenog zastitnika sv. Mihovila ; geslo ,Za-
jedno gradimo siguran svijet" https:/mup.gov.hr/
LISTOPAD

listopad - Medunarodni mjesec skolskih knjiznica (IASL) (‘The theme for ISLM 2025,
"?”) https:/liasl-online.org/ISLM

Tema ISLM-a 2025: "Skolske knjiZznice: "

YV VYV

aktivnosti u suradnji kroz cijelu sSkolsku godinu....

1.10. Medunarodni dan starijih osoba

1.10. Medunarodni dan glazbe

4.10. Svjetski dan zastite zivotinja (sv. Franjo) https://www.worldanimalday.org.uk/wp-con-
tent/uploads/2023/09/World-Animal-Day-Social-Media-Posts.pdf https://www.worldanimalday.org.uk/wp-content/up-
loads/2023/08/World-Animal-Day-Toolkit-Children.pdf ; https://www.worldanimalday.org.uk/

4. - 10.10. Svjetski tjedan svemira: The 2025 theme " Living in Space” - ZIVOT U
SVEMIRU http://www.spaceweek.org/ https://worldspaceweek.hr/

- Suradnja s Gradskom Knjiznicom Marko Maruli¢ — Brodarica: predavanje, radionice, aktivnosti

>
>

VVVYVYYVYVVY

5.10. SVIETSKI DAN UCITELJA (UNESCO)

6. — 10.10. Djecji tjedan (3.10. Medunarodni djecji dan) - motto Djecjeg tjedna:
.Ljubav djeci prije svega!" i ,Odrasli, imajte u vidu i nase prijedloge!"
http://www.savez-dnd.hr/djeciji-tiedan/

8.10. Dan neovisnosti Republike Hrvatske

9.10. Svjetski postanski dan

12.10. Dan zahvalnosti za plodove zemlje

15.10. Dan bijelog Stapa (slijepe i slabovidne osobe)
15.10. Medunarodni dan pjesSacenja

10.10.-14.10. Proslava obiljezavanja Dana skole (Hrvatski dom i Skola)
Od rujna do prosinca predavanja ,, Bivsi ucenici za sadasnje ucenike''.

15.10. - 15.11. MHK 2025. - OvogodiSnja manifestacija ima slogan "Odabrali knjizni-

TR

nima koji nisu samo struc¢njaci za knjige i Citanje, nego stvaratelji okruZzenja u kojem znanje
raste, kultura se stvara i umnaza, a razliCitosti nalaze prostor za uvazavajuci dijalog i toleran-

ciju’

https://www.mhk.hr/mjesec-hrvatske-knjige-2025-odabrali-knjiznicari

o  Nacionalni kviz za poticanje &itanja: ,,KNJIZNICARI-SUPERJUNACI" - uée-
nici 6.r (HRV) (do 24.10.)
ONLINE IZVORI i 3 knjige https://www.mhk.hr/kviz/

o Interliber 2025: 11. - 16.11.2025. (UTO - NED)
o Citanjem do zvijezda (tijekom cijele godine)
o Citaj i sanjari (tijekom cijele godine)
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>

>

Od 16.10. Dani kruha - blagoslov u skoli (16.10. Svjetski dan hrane + 20.10. Dan
jabuka):

18.10. Hrvatski i svjetski Dan kravate ( predavanje ucenicima od 5.-8. raz-
reda, jedan dan u tjednu ranije svi s kravatama) http://www.academia-cravatica.hr/hr/vijesti/24-sviet-
ski-dan-kravate

» 27.10. Svjetski dan audiovizualne bastine (UNESCO)
Studeni
> 04.11. Dragutin Tadijanovic¢ 120 god. rodenja
> 12.11. Tin Ujevi¢ 70 god. smrti
» 13.11. Svjetski dan ljubaznosti
> 14.11. Svjetski dan Secerne bolesti
> 16.11. Medunarodni dan tolerancije

https://sdgresources.relx.com/events/international-day-tolerance-2025

» 15.11. - 15.12. mjesec borbe protiv ovisnosti

> 18.11. Dan sjecanja na zrtve Domovinskog rata i Dan sje¢anja na zrtvu
Vukovara i Skabrnje

> 19.11. Svjetski dan prevencije nasilja nad djecom

> 20.11. Svjetski djecji dan - Dan kad je usvojena Konvencija o pravima djeteta

> 24.11. Dan hrvatskog kazalista - posjet kazaliSnoj predstavi

» 30.11. Mark Twain 190 god. rodenja

» 30.11. Oscar Wilde 125 god. smrti

Prosinac

» 1.12. Svjetski dan borbe protiv AIDS-a

> 3.12. Medunarodni dan osoba s posebnim potrebama

> 5.12. Medunarodni dan volontera ( predavanje ,,Bivsi ucenici z a sadasnje uce-
nike)

> 6.12. Blagdan Sv. Nikole

> 9.12. Medni dan - povodom dana Sv. Ambrozija zastitnika pcela i pcelara

> 10.12. Medunarodni dan ljudskih prava

> 18.12. Dobrisa Cesari¢ 45 god. smrti

> 20./21.12. U susret Bozi¢u - Bozi¢na priredba

2026. MEDUNARODNA GODINA VOLONTERA ZA ODRZIVI RAZVO]

https://www.un.org/en/observances/international-years

Sijecanj
» 9.1. Karl Bruckner 120 god. rodenja
> 10.1. Svjetski dan smijeha
> 12.1. Agatha Christie 50 god. smrti- aktivnosti unutar

projekta STeam
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15.1. Dan medunarodnog priznanja Republike Hrvatske
https://hr.wikipedia.org/wiki/Dan_me%C4%91unarodnog priznanja Republike Hrvatske

» 16.1. Faust Franci¢ 475 god. rodenja (1551. - 1617.)
> 21.1. Svjetski dan zagrljaja
» 27.1. Wolfgang Amadeus Mozart 270 god. rodenja
» 27.1. Medunarodni dan sje¢anja na zrtve Holokausta (Auschwitz-Birkenan, oslo-
bodenje 1945.) (https://www.un.org/en/holocaustremembrance )
» 31.1. Medunarodni dan vjerskih sloboda (zadnja subota u sije¢nju)
Veljaca

Smotre, natjecanja, natjecaji

> 2.2. Svjetski dan zastite mocvara

> 4.2. Svjetski dan citanja naglas

> 10.2. Dan sigurnijeg interneta https:/csi.hr/dan-sigurnijeg-interneta/
https://www.saferinternetday.org/ https://www.dansigurnijeginterneta.org/

> 11.2. Svjetski dan bolesnika

» 14.2. Valentinovo - izlozba knjiga na temu ljubavi

» 17.2. Maskare, fasnik (18.2. Pepelnica)

> 21.2. Medunarodni dan materinskog jezika (UNESCO)

- predavanje i izlozba jezikoslovnih knjiga

> 22.2. Dan NSK (22.2.1483. Misal po zakonu rimskoga dvora) i Dan hrvatske
glagoljice i glagoljastva http://ihjj.hr/clanak/danas-je-dan-hrvatske-glagoljice-i-glagoljas-
tva/7308/

> 25.2. Dan ruzicastih majica - Dan borbe protiv vrsnjackog zlostavljanja
(prevencija vrsnjackog nasilja)
obiljezava zadnje srijede u mjesecu veljaci - https:/www.pinkshirtday.ca/

Ozujak

> 6.3. Dubravko Ivancan 95 god. rodenja

> 8.3. Medunarodni dan Zena  https://www.internationalwomensday.com/

» 11. - 17.3. Dani hrvatskoga jezika

» 19.3. Dan oceva  htips:/hr.wikipedia.org/wiki/O%C4%8Dev_dan

» 20.3. Svjetski dan pripovijedanja https:/globalstorytellingday.org/

> 20.3. Svjetski dan srec¢e (UN)

> 21.3. Svjetski dan pjesnistva

» 22.3. Svjetski dan voda https://www.voda.hr/hr/novost/svietski-dan-voda

> 23.3. Svjetski meteoroloski dan

> 27.3. Svjetski dan kazalista - posjet kazaliSnoj predstavi

o Praznici: 30.3. - 6.4.
Travanj

> 2.4. Svjetski dan svjesnosti o autizmu

> 2.4. Medunarodni dan djecje knjige (Andersenov rodendan)
http://lwww.ibby.org/

> 5.4. USKRS
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» 20.4. Ljudevit Gaj 154. god. smrti

» 22.4. Dan planeta Zemlje

> 22.4. Dan hrvatske knjige

> 23.4 Svjetski dan knjige

o 22./23.4. ,NOC KNJIGE"

» 23.4. William Shakespeare 410 god. smrti

> 29.4. Medunarodni dan plesa
Svibanj

» 1.5. Medunarodni praznik rada

» 3.5. Svjetski dan slobode medija, UNESCO

» 3.5. Dan Sunca, UNEP

» 9.5. Dan Europe

» 10.5. Majcin dan (druge nedjelje u svibnju)

» 15.5. Medunarodni dan obitelji

» 18.5. Medunarodni dan muzeja

> 20.5. Svjetski dan pcela (od 2017.)

» 21.5. Medunarodni dan c¢aja https://www.un.org/en/observances/tea-day (usvojena je 21. prosinca
2019. - Organizacija za hranu i poljoprivredu Ujedinjenih naroda) - https://www.adiva.hr/nutricionizam/ljekovito-
bilie/svjetski-dan-caja-legende-o0-najzdraviiem-napitku-danasnjice/

» 21.5. Svjetski dan kulturne raznolikosti

» 22.5. Medunarodni dan bioloske raznolikosti i Dan zastite prirode

» 25.5. Dan Afrike

» 30.5. Dan drzavnosti RH

> 31.5. Svjetski dan nepusenja - Gradsko drustvo Crvenog kriza

Lipanj

> 3.6. Svjetski dan bicikla

> 4.6. Tijelovo

> b5.6. Svjetski dan ekologije i okolisa / Dan zastite planinske prirode Hrvat-
ske

> 8.6. Svjetski dan oceana

> 12.6. kraj zadnji dan nastave

> 22.6. Dan antifasisticke borbe

Izvori informacija:

https://www.kgz.hr/Kalendar/default.aspx?godina=2025&mjesec=9&sort=0

https://hr.wikipedia.org/wiki/Dodatak:Popis svjetskih dana
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AKTIVNOSTI

NOSITELJ AKTI-
VNOSTI

VRUEME RE-
ALIZACIJE

NEPOSREDNA ODGOJNO-OBRAZOVNA DJELATNOST 60%

rad s u€enicima

program knjizni¢no-informacijskog odgoja i obrazovanja ucenika
(1.-8. razred)

upoznavanje ucenika sa Skolskom knjiznicom, njezinim prostorom
i mogucnostima

upucivanje uéenika u rad knjiznice i na pravilan odnos prema
knjiznici i njezinoj gradi

razvijanje navike dolaZzenja u Skolsku knjiznicu i ispitivanje
zanimanja ucenika za knjigu

razvijanje cCitalackih sposobnosti ucenika i svijesti o vaZnosti
¢itanja uz uvodenje suvremenih metoda rada

upucivanje ucenika na literaturu i pomoc¢ u izboru odgovarajuée
grade sukladno njihovim potrebama

pomaganje ucenicima u pripremi i obradi zadane teme

sustavno pripremanje ucenika za cjeloZivotno ucenje

razvijanje informacijske pismenosti i vjestina za cjeloZivotno
ucenje

cirkulacija grade

navikavanje na slobodan pristup gradi

kvalitetno provodenje slobodnog vremena ucenika

pomo¢ ucenicima u uéenju i rjeSavanju domace zadace, te
rad s ucenicima u dopunskoj i dodatnoj nastavi

ukljucivanje u rad s u€enicima na satu razredne zajednice
rad s u€enicima s posebnim potrebama — napredni i ucenici
s teSkoéama u razvoju

izbor zainteresiranih ucenika za povremeni rad sa skupinom
mladih knjiznicara

provedba projekta

provedba aktivnosti Biblioterapija (vaznost Citanja, lijek za
mentalno zdravlje) (7.-8. razred)

provedba aktivnosti Informacijska pismenost (5.-8.razred)
provedba projekta za poticanje Citanja kod uéenika razredne
nastave Citaj mi (1.-4.razred), povezano s Mjesecom
Skolskih knjiznica, Mjesecom hrvatske knjige, No¢ knjige,
Mjesec hrvatskog jezika

sudjelovanje u projektu Citanjem do zvijezda

sudjelovanje u projektu Citaj i sanjari

sudjelovanje u projektu Bajkoviti sat

sudjelovanje u aktivnostima Citateljskog kluba,
sudjelovanje u projektu Bajkoviti sat

sudjelovanje u projektu STeam

sudjelovanje u aktivnostima Biblioterapije

sudjelovanje u Erasmus timu: provedba aktivnosti i
sudjelovanje u domacdinstvu, akreditacija, job shadowinng
suradnja s Hrvatskom maticom iseljenika i Skolom prijatelj
Republica de Croatica u Punto Arenasu; obiljezavanje Dana
Cilea

knjiznicar, logo-
ped, psiholog
ucitelji,
ravnatelj, djela-
tnici Skole, ro-
ditelji, vanjski
suradnici, K1 E-
rasmus tim, K2
Erasmus tim,
eTwinning

tijekom go-
dine
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organizacija proslave 75 godina odgoja i obrazovanja
Osnovne Skole Bol

a) suradnja s ravnateljem, uditeljima, strucnim suradnicima,
ostalim djelatnicima Skole i roditeljima uéenika

- izrada liste prijedloga za suradnju knjizni¢ara sa
ravnateljem, pedagogom, uciteljima i ostalim djelatnicima
Skole

- timski rad na razvoju rada skolske knjiznice, te
kratkoro¢nim i dugorocnim planovima za poboljsanje rada

- sudjelovanje na sjednicama uciteljskog vijeéa

- sudjelovanje na sjednicama razrednih vijec¢a

- sudjelovanje u radu Skolskih aktiva

- suradnja s racunovotkinjom oko informacija o cijenama
nabavljene knjizni¢ne grade

- suradnja s uciteljima i stru¢nim suradnicima pri nabavi grade svih
vrsta i na svim medijima

- timski rad na pripremi nastavnih sati i kreativnih radionica

- suradnja pri pripremi i realizaciji projekata na razini knjiznice i
Skole

- suradnja s uciteljima pri izvodenju pojedinih nastavnih sati

- timski rad na planiranju visegodiSnjeg razvoja skolske knjiznice

- suradnja sa stru¢nim aktivima skole

- sudjelovanje u osposobljavanju pripravnika za rad u odgojno-
obrazovnom sustavu osnovne $kole

- sustavna edukacija i osposobljavanje ucitelja i roditelja za sluZzenje
Skolskom knjiznicom i njezinim izvorima znanja i informacija

- upoznavanje roditelja s mogucnostima koje pruza Skolska
knjiznica u redovitim, te izvannastavnim i izvanskolskim
aktivnostima

- suradnja s roditeljima oko realizacije pojedinih projekata

- suradnja s roditeljima, struénom suradnicom, ravnateljicom u
svezi s obvezama korisnika proizislim iz Pravilnika o radu Skolske
knjiznice

b) pripremanje, planiranje i programiranje rada

- izrada plana rada Skolske knjiznice na godisnjoj i mjese¢noj razini,
te planiranje na tjednoj i dnevnoj razini

- izrada kurikula skolske knjiznice i uskladivanje istoga s kurikulom
skole

- izrada izvedbenog programa odgojno-obrazovnoga rada i plana
kulturne i javne djelatnosti Skolske knjiznice

- pisanje lzvje$ca o radu knjiznice na kraju Skolske godine

- uskladivanje s godis$njim planom i programom rada skole

- pripremanje za odgojno — obrazovnu djelatnost u skladu s
prostornim i drugim uvjetima rada

- mjesecno, tjedno i dnevno planiranje odgojno-obrazovnog i
drugog rada

1. STRUCNA KNJIZNICNA DJELATNOST 15% tijekom go-

organizacija i vodenje rada u Skolskoj knjiznici

knjiznicar

dine
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izgradnja fonda Skolske knjiznice

nabava knjizne i neknjizne grade

nabava nastavnih sredstava i pomagala, namjestaja i opreme za
Skolsku knjiznicu

stru¢na obrada knjiznicne grade (inventarizacija, signiranje,
klasifikacija i katalogizacija, predmetna obrada)

sustavno izvjeséivanje ucenika, ucitelja, stru¢nih suradnika i
roditelja o novim naslovima u Skolskoj knjiznici

izrada popisa literature za samostalno stru¢no usavrsavanje
zasStita knjizni¢ne grade i izluCivanje grade predvidene za otpis
formalno i neformalno struéno usavrsavanje

provedba obveznog godisSnjeg otpisa

izrada izvedbenog plana rada 3kolske knjiznice za 2025./2026.
Skolsku godinu

azuriranje web stranica Skolske i web stranice knjiZznice na
stranicama Skole

evidencija novih i revidiranje starih ¢lanova

katalogizacija i stru¢na obrada nove knjizni¢ne grade u programu
Metel WIN

statisticka analiza poslovanja knjiznice

nabava knjiga i ostale informacijske grade

sustavno izvjestavanje ucenika i ucitelja o novoj literaturi
arhiviranje materijala pripremanih i koristenih tijekom godine

KULTURNA | JAVNA DJELATNOST 20%

planiranje kulturne i javne djelatnosti knjiznice za Skolsku
2025./2026. godinu u skladu s prostornim mogucnostima $kolske
knjiznice

organiziranje, priprema i provodenje razlicitih kulturnih sadrzaja i
javnog djelovanja

knjizni¢ar, uci-

uredgnje i obogacnianje prostora knjiznice i ¢itaonice, panoa i telji, GK Marko tuekom go-

hodnika u prostoru Skole Maruli¢ dine

suradnja s kulturnim i javnim ustanovama koje organiziraju rad s

djecom i mladeZi u slobodno vrijeme

obiljezavanje vaznijih datuma tijekom skolske godine

realizacija odgojno-obrazovnih projekata koji doprinose razvitku

kulturne i javne djelatnosti Skole

suradnja s ogrankom GK Marko Maruli¢ Brodarica i ogrankom GK

Marko Maruli¢ Ravne njive

OSTALI POSLOVI 5%

znanstveno-istrazivacki rad

struéno usavrsavanje i predavanja N .

L. . L . knjiznicar, sura- | tijekom go-

pracenje i ¢itanje knjizni¢ne grade (struénih knjiga, dnici dine

pedagosko-psiholoske literature, beletristike i casopisa,
recenzija nove literature)

pracenje literature s podrucja knjiznicarstva

sudjelovanje na stru¢nim skupovima i radionicama za skolske
knjiznicare
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e odrZavanje predavanja i radionica na stru¢nim skupovima u
organizaciji AZOO i drugih organizacija

e suradnja s MZO-om, Agencijom za odgoj i obrazovanje RH i
Mati¢nom sluzbom GKMM

e sudjelovanje u razli¢itim webinarima i drugim sli¢nim
oblicima stru¢nog usavrsavanja

e odrzavanje web stranice Skole i web stranice Skolske knjiznice

OKVIRNI OPERATIVNI PLAN RADA
SKOLSKE KNJIZNICE U SKOLSKOJ
2025./2026. GODINI

Razred :r Nastavna jedinica Datum realizacije Napomena
L Pr\./.ivSl:lSI’et ucenika sa Skolskom Rujan/Listopad
knjiznicom
5 Kn{ivin'ic_a, knjizara, tko radi u Listopad
1. knjiznici
Uclanjenje ucenika u skolsku .
3. . Prosinac
knjiznicu
4. | Projekcija kratkih filmova OZujak
1. | Oprema knjige Listopad
2. 2. | Djecji casopis Studeni
3. | Price uslikama Veljaca
1. | Put knjige od autora do citatelja Rujan
3 2. | Slikovnica, izrada slikovnice Listopad
' 3. | KnjiZnica, kreativna lektira Studeni
4. | Tiskara — kuca koja pravi knjige Veljaca
5. | Enciklopedija Ozujak
1. | Referentna zbirka Rujan
4 2. | Knjige za rekreativno Citanje Listopad
' 3. | KnjiZni blok Prosinac
4. | Zbirke u nasoj knjiznici Ozujak
c. Sluienj.e rieCnikom i skolskim Travanj
pravopisom
L Popunjavanje jednostavnih Rujan
obrazaca
s 2. | Casopis kao izvor znanja Listopad
' 3. | Signatura Studeni
4. | Kako napisati sazetak Prosinac
5. | Podrucja ljudskog znanja Veljaca
1. | Univerzalna decimalna klasifikacija Studeni
6. 2. | Katalozi u Skolskoj knjiznici Veljaca
3. | Struc¢na obrada grade Travanj
- 1. | Online katalog Studeni
' 2. | Upotreba literature i autorstvo Veljaca
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3. | Obrada zadane teme Ozujak
4. | Knjizna grada — referentna zbirka Travanj
1. | Sustavi vrste knjiznica u RH Studeni
2. | Rjednici Ozujak
3. | Obrada i upotreba informacija Svibanj
4. | U potrazi za knjigom Lipanj
5. | Biblioterapija
1.4 Citaj mi projekt za poticanje
(r;az.) Eitaj mi ¢itanja kod uéenika od 1.-4. rujan/lipan;j
' razreda.
Pripremanje ucenika na svijet
.. interneta. Nauciti ih kako se ) .
4. raz. | Informacijsk . . rujan/lipanj
a pismenost ponasati na internetu i na sve
opasnosti s interneta.
1.4 Pripovijedanje hrvatskih
(ra;z ) | Bajkoviti sat narodnih bajki. Slusanje i rujan/lipanj
' shvadanje poslusanoga.
Poticanje i motiviranje timskog i in-
4.-5. dividualnog rada, razvijanje natje- ' . _
(raz.) | Citajisanjari | cateliskog duha, druZenje i zajedni- rujan/lipan;
¢ku zabavu uz knjigu.
Razvijanje mentalnog zdravlja
7.-8. kod uéenika, shvaéanje vaznosti rujan/lipani
(raz.) | Biblioterapija | ¢itanja odredenih lektirnih jan/fpany
naslova.
c.g Pripreme za Skolsko, Zupanijsko
(r;az ) Citanjem do | j drzavno natjecanje projekta rujan/lipanj
| 2vijezda Citanjem do zvijezda.
Poticanje razvijanja novinarskih
vjestina tijekom
5.-8. Novi K ) VJ , rujan/lipanj
(raz) ovinarska osnovnoskolskog obrazovanja.
| grupa Razvijanje Citalackih i pismenih

vjestina.

Ana Bucevi¢ Romi¢
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PLAN RADA DEFEKTOLOGA - REHABILITATORA

za posebni razredni odjel u Skolskoj godini 2025. / 2026.

Kroz oblik skolovanja u posebnom razrednom odjelu provodi se potpuna ili djelomic¢na integracija uce-
nika s teSko¢ama u razvoju. U Skolskoj godini 2025./2026. posebni razredni odjel pohadaju slijededi ucenici:

1.1B-1.raz.
2. MG - 1. raz.
3. MM- 2. raz.
4.BA -4.raz.
5.JR-4.raz.
6. LA - 8. raz.

7.LL-8.raz.

Programi rada iz nastavnih podrucja hrvatskog jezika, matematike, prirode i drustva, likovne kulture,
glazbene kulture i tjelesne kulture temelje se na nastavnom planu i programu za osnovne skole i programima za
posebne ustanove za djecu s veéim poteSko¢ama u psihomotornom razvoju. Nakon provedene inicijalne proc-
jene do sada usvojenih znanja i vjestina sadrzaji rada biti ¢e prilagodeni svakom uceniku. O¢ekivana postignuca
ucenika biti ¢e u skladu s njihovim psihofizickim sposobnostima i posebnostima u usvajanju nastavnih sadrzaja.

Teziste nastave biti ¢e usmjereno na postignuca u:

e usvajanju temeljne jezi¢ne pismenosti (usvajanje slova, pismeno i usmeno izrazavanje, Citanje s razumi-
jevanjem,...),

e usvajanju temeljnih matematickih znanja (usvajanje osnovnih matematickih operacija),

e razvijanju pravilnog odnosa prema ljudima i dogadajima, poticanju znatiZelje i aktivnog sudjelovanja u
prirodnoj i drustvenoj zajednici,

e odgojnom podrudju (samozbrinjavanje, vrijednosti rada i napredovanja, briga za zdravlje, uocavanje i
uvazavanje razlicitosti, prihvacanje vlastitih poteskoéa, promicanje prijateljstva, ljubav prema obitelji,
okolini i domovini,...).

Stvaranje pozitivnog ozracja i povezanosti u¢enika u posebnom razrednom odjelu nuzan je preduvjet za
odgojno obrazovni rad s ucenicima. Kroz satove razrednika provoditi ¢e se grupne aktivnosti, radionice, obiljeza-
vati rodendani i sli¢no.

Tijekom odgojno-obrazovnog procesa pomocnici u nastavi duzni su pruzati neposrednu potporu uceni-
cima s teSko¢ama u razvoju u zadacima koji zahtijevaju komunikacijsku, senzornu i motoricku aktivnost uéenika
u svakidasnjim nastavnim, izvannastavnim i izvanucioni¢kim aktivnostima, a sve prema izradenom programu
radai prema potrebama svakog pojedinog uéenika te prema uputama ucitelja i stru¢nog tima skole, a sve s ciljem
osamostaljivanja ucenika u skolskoj sredini.

Usvajanje obrazovnih sadrZzaja samo je dio procesa koji ¢e provoditi kroz nastavu, a teziste rada biti ¢e
usmjereno na primjenjivosti steCenog znanja u svakodnevnom Zivotu. Zbog navedenog ocekujem da ucenici



postignu vedi stupanj samostalnosti u radu i samozbrinjavanju uz razvijanje perceptivnih sposobnosti, motoricke
spretnosti i prakti¢nih vjestina, Sto ée se provoditi kroz posebni struéni postupak.

Izvanskolska nastava provoditi ¢e se kroz posjete trznici, papirnici, parkovima i Setnje gradom. Koriste-
njem izvorne stvarnosti poticati ¢emo prikupljanje Cinjenica potrebnih za stjecanje znanja iz svih nastavnih pred-
meta te za razvijanje sposobnosti, povezivanje iskustva sa nastavnim sadrZajima i poticanje aktivnog ucenja. Za
takav nacin rada biti ¢e nuZna pratnja roditelja ili pomo¢ asistenata kako bi osigurali sigurnost ucenika.

Koristit ¢emo Skolsku knjiznicu u cilju usvajanja sadrzaja hrvatskog jezika, medijske kulture i prirode. O-
biljezavati ¢emo znacajne datume.

Poteskoce u radu izraZzene su zbog:

e razli¢itosti poteskoca u psihofizickom razvoju,

e neujednacenosti obrazovnih nivoa i kronoloske dobi,

e nemogucnosti samostalnog rada,

e nedostatka udzbenika i didaktickog materijala za ucenike s potesko¢ama u razvoju.

Svakodnevno ce se provoditi individualni rad i pristup, koji ¢e biti vidljiv kroz skolski i domaci uradak. Za
svakog ucenika ucitelj defektolog izraditi ¢e individualizirani program, koji ée biti prilagoden, prije svega njego-
vim “jakim stranama”, tj. sposobnostima, onome $to zna i moze. U radu se izdvajaju oni sadrzaji koje ucenici
doista mogu savladati. SadrZaji iz nastavnih predmeta biti ée obogaceni raznim metodama (ucéenje kroz igru i
iskustvo, rad u grupi uz podrsku vrsnjaka,...) i didaktickim materijalima (brojevna crta, brojevna tablica, crteii,
nastavni listici, slike, kreda u boji, prilagodena forma teksta,...), s ciljiem olakSavanja razumijevanja i usvajanja
gradiva.

Vrednovanje ucenika temeljit ¢e se na procjeni inicijalnog stanja po predmetima i planiranim sadrzajima
nastavnih predmeta, koji bit ¢e usmjereni na uvazavanje sposobnosti i specifi¢nosti svakog pojedinog ucenika uz
kontinuirano pracenje napredovanja.

Uvazajuéi potrebe ucenika i raspored mati¢nih odjela u pohadanju nastave ucenici ée dolaziti u posebni
razredni odjel po utvrdenom rasporedu uz dogovor s roditeljima i razrednicima maticnih odjela kojima ucenici
pripadaju.

Roditelji u¢enika prisustvovati ¢e razrednim sastancima posebnog razrednog odjela. Upucivanje roditelja
u rad kod kuce s u€enikom, podrska i pomo¢ u prihvacanju i razumijevanju poteskoc¢a dio su svakodnevnog indi-
vidualnog rada ucitelja i asistenata s roditeljima.

U daljnjem radu nastaviti ¢e se tijesna suradnja s logopedom i pedagogom, razrednicima i uciteljima pre-
dmetne nastave.

Irina Spain, profesor defektolog, smjer — rehabilitacija

7.6.Utitelja

Od ove skolske godine GIK ovi svih ucitelja ¢lanova UV-a prema zaduZenjima za

2025./26.8k.g nalaze se na internetu u sustavu Teamsa Skole. Ugitelji ih tako mogu na dnevnoj
bazi azurirati. Time su 1 dostupni SRS, ravnatelju, zamjenama, prosvjetnim savjetnicima i even-
tualnim nadzorima prosvjetnih inspektora.

68



7.7. Skolskog odbora

Skolom upravlja Skolski odbor. Skolski odbor ima sedam (7) ¢lanova.

- dva (2) ¢lana iz reda ucitelja i strucnih suradnika na prijedlog Uciteljskog vijeca,

- jednog (1) ¢lana iz reda roditelja koji nije radnik skole , na prijedlog Vijec¢a roditelja

- tri (3) ¢lana osnivac, Grad Split, samostalno.

- jednog (1) ¢lana u Skolski odbor bira i razrje$uje Radnicko vijeée $kole, a ako Rad-
nicko vijece nije utemeljeno, imenuju ga i opozivaju radnici neposrednim i tajnim
glasovanjem, na nacin propisan Zakonom o radu za izbor radnickog vijeca koje ima

samo jednog ¢lana

Statutom Skole utvrdeni su poslovi za koje je kao tijelo upravljanja ovlasten Skolski odbor. Na
sjednici Skolskog odbora Osnovne $kole ,,Bol* iz Splita odrzanoj 7.10.2024. godine u sjedistu

Skole u Ulici Hrvatskih iseljenika 10 donesen je

PLANA RADA SKOLSKOG ODBORA za $kolsku godinu

2025./2026.

SADRZAJ RADA

VRUEME

REALIZACIJE

SURADNICI - REALIZATORI

- Razmatranje rezultata odgojno obrazovnog
rada na kraju $kolske godine 2023./24.1  usvajanje
Izvjesc¢a 0 odgojno obrazovhom  radu u $kolsku go-
dinu 2023./2024.

- Izvjestaj o radu Skole u $k. god. 2021./22.

Donosenje Plana rada Skolskog odbora  za 8kolsku go-
dinu 2022./2023.

-Izbor osiguravatelja za osiguranje u¢enika od posljedica
nesretnog slucaja za Skolsku godinu 2022./2023.

-Donosenje godi$njeg plana i programa  rada Skole za

Skolsku godinu  2022./2023.

-Donosenje Skolskog kurikula za skolsku
2022./2023.

godinu

-Razmatranje i usvajanje prijedloga Financijskog
plana za 2023.g. i Procjene za 2024.-2025.

rujan/listopad 2023.

,, listopad

ravnatelj, UV, SRS,
VR, VU

ravnatelj, UV, SRS,
VR, VU
ravnatelj, UV, SRS,
VR, VU

predsjednik SO, ravnatelj,
tajnik, racunovoda  ravna-
telj, VR,VU ravnatelj,
VR,VU ravnatelj, ucitelji,
SRS, RV,

uv, VR
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-Raspisivanje natje¢aja za popunu radnih
mjesta (upraznjena radna mjesta i zamjena ra-
dnika odsutnih duze od 60 dana) i davanje
suglasnosti na izbor kandidata

-Odlucivanje po zahtjevima radnika za zastitu prava iz ra-
dnog odnosa

-Odlucivanje o stjecanju, opterec¢ivanju ili otudi-

vanju pokretne i nepokretne  imovine u skladu s
odredbama Statuta Razmatranje predstavki i prijed-

loga gradana u svezi s radom

Skole

-Davanje osnivacu i ravnatelju prijedloge i miSljenja o pi-
tanjima vaznim zarad i sigurnost u koli

-Nadzor nad izvrSenjem godi$njeg plana i programa rada
Skole

-Donosenje godi$njeg obracuna za 2022.
godinu
-Razmatranje polugodisnjeg obracuna I- VI.

-Davanje suglasnosti ravnatelju na prestanak radnog od-
nosa radnika odnosno zasnhivanje radnog odnosa shodno

tijekom Skolske go-
dine

ravnatelj, racunovoda rav-

natelj, tajnik

ravnatelj, tajnik ravna-
telj, racunovoda

utvrdenim tjednim zaduZenjima ucitelja i struénih suradnika

-Razmatranje predstavki i prijedloga gradana u svezi
s radom Skole

- Davanje osnivacu i ravnatelju prijedloge 1 mis-
ljenja o pitanjima vaznim za rad i~ sigurnost u
skoli

Predsjednik Skolskog odbora: Tihana Modrié,pro
7.8. Plan rada Uciteljskog vijeéa

Utiteljsko vijeée analizira odvijanje odgojno-obrazovnog procesa u Skoli tijekom redovnih i iz-

vanrednih sjednica.

Tijekom Skolske godine uobicajeno se odrzi 10-tak sjednica. Iskustveno, vrlo je teSko unapri-
jed planirati godis$nji broj sjednica. Obvezno se sjednice odrzavaju zbog utvrdivanja uspjeha
ucenika na kraju polugodista i nastavne godine, poslije popravnih ispita, tijekom rujna zbog
prihvacanja godisnjih izvjesStaja i planova rada. Na istima se odrzavaju i predavanja vanjskih

suradnika i samih djelatnika Skole, ¢lanova SRS... i

td.

Nastavit ¢e se pozivanje stru¢njaka iz podruc¢ja odgoja i obrazovanja, psihologije, pedago-

gije... na sjednice UV.

Sve navedeno u skladu sa promijenjenim uvjetima rada u Skoli uvjetovanih pande.
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7.9.. Plan rada Razrednih vijeéa i sata razrednika

Svaki razrednik u razrednoj knjizi ispisuje plan rada RV, koji obuhvaca:

1. Planirane obvezne sjednice RV radi utvrdivanja uspjeha ucenika na kraju I.
polugodista 1 na kraju nastavne godine, poslije predmetnih i1 razrednih ispita

2. RV petih razreda na pocetku nastavne godine (tijekom rujna) kako bi se predmetni nastavnici
upoznali sa miSljenjem uciteljice koja je razred vodila od 1.-4. razreda, te opservacijama SRS
Skole

3. RV tijekom travnja mjeseca u svrhu utvrdivanja u€enika potencijalnih ponavljaca i u¢enika
koji najvjerojatnije nece s uspjehom zavrsiti nastavnu godinu, u cilju izbjegavanja ove situa-
cije.

4. ostale sjednice RV prema planu razrednika

Dogovorom na UV u rujnu 2023.2 dogovoreno je odrzavanje redovnih sjednica RV-a po para-

lelama svakih dva mjeseca kako bi analize uspjesnosti ucenika bile ravovremene (u istopadu, si-

jecnju, ozujku i svibnju mjesecu)

Satovi razrednika odredeni su kao obvezna nastava kroz 1 sat tjedno, §to je minimum 35 sati
godisnje. Razrednici u normi imaju i 1 sat individualnih razgovora tjedno. Kroz ove sate odvi-
jaju se 1 sati Skolskog preventivnog programa, programa s ciljem smanjenja nasilja medu dje-
com....

7.10. PLAN RADA VIJECA UCENIKA OS BOL Split za 2025./26 $k.god.

Osnivanje Vije¢a ucenika u osnovnim Skolama propisano je odredbama Zakona o odgoju i obra-
zovanju u osnovnoj i srednjoj §koli i odredbama Statuta Skole.

Zadace Vijeca ucenika su.

o promicanje interesa uc¢enika i predlaganje mjera za poboljSanje prava i interesa ucenika
o davati sugestije glede provedbe izleta i ekskurzija o davati prijedloge pri provedbi
kuénoga reda

o raspravljati o rezultatima odgojno-obrazovnog rada i daje prijedloge za njegovo unapre-
denje

o davati prituzbe ravnatelju Skole, Ugiteljskom vijeéu i Skolskom odboru glede statusa i
poloZaja uéenika i poslovanja Skole

o raspravljati 1 davati prijedloge i o drugim pitanjima vaznim za prava , obveze 1 interese
ucenika

o sudjelovati u radu Vije¢a u€enika osnovnih $kola Grada Splita i Splitsko dalmatinske Zu-
panije
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Skolska god.
2024./25.
RUJAN

LISTOPAD

STUDENI
PROSINAC
SIJECAN]J
VELJACA

OZUJAK
TRAVANJ
SVIBANJ
LIPANJ
SRPANJ

Po pozivu

Tijekom godine

Aktivnost

Izbor ¢lanova VU za novu skolsku godinu .

Donosenje Plana i programa rada VU za novu sk.g.

Rasprava o rezultatima odgojno-obrazovnog rada za proteklu
sk.g.

Obiljezavanje Dana Skola

Kontinuirano sudjelovanje u radu Gradskog vije¢a ucenika

Kontinuirano sudjelovanje u projektu “Grad Split prijatelj djece”

Prijedlog aktivnosti za ucenike u vrijeme zimskih praznika

Prijedlozi destinacija i oblika u¢enickih ekskurzija IV.-ih i VII. razreda

Rasprava o rezultatima odgojno-obrazovnog rada u I-polugodistu
Skplske .godine.

Organiziranje nastave pod maskama i sudjelovanje u pokladnim akti-
vnostima Grada

Prijedlog aktivnosti za u€enike u vrijem proljetnih praznika

Aktivnosti $kolskih klubova KMT i SSK

Sastanak VU

Sudjelovanje u radu Vijeca ucenika osnovnih Skola Grada Splita 1
Splitsko-dalmatinske Zupanije

Sudjelovanje u Vijecu ucenika Grada Splita I Splitsko-dalmatinske
Zupanije

Prijedlozi za provedbu kuénog reda Skole.

Mjere za poboljSanje prava uc¢enika

Prijedlozi za provedbu INA 1 izbornih nastava u slijedecoj sk.g.

Razmatramo svrsishodnost razdvojenih sijednica VU za razrede od 1.-4.r i od 5.-8. razreda o ob-
zirom na dob. I u drugim zemljama u Europi koje smo posijecivali kroz mnozinu Erasmus+ proje-
kata vidijeli smo takvu organiziranost tzv ucenikih skolskih parlamenata odnosno ekvivalenta na-
Sih VU-a.
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7.11. PLAN AKTIVNOSTI VIJECA RODITELJA OS BOL U SPLITU TIJEKOM
2025./2026. SKOLSKE GODINE

Vijeée roditelja OS BOL u Splitu prema odrednicama &lanka 137 Zakona o odgoju i obrazova-
nju u osnovnoj i srednjoj Skoli ¢ini po jedan roditelj, predstavnik svakog razrednog odjela.

Statutom OS BOL u Splitu odredena je uloga vijeca roditelja:

i
i

D oo

b

Daje misljenje o prijedlogu skolskog kurikuluma, godisnjeg plana i programa rada
Raspravlja o izvivjeéc'ima ravnatelja o realizaciji Skolskog kurikuluma, godi$njeg plana
1 programa rada Skole

Razmatra prituzbe roditelja u svezi s odgojno — obrazovnim radom

Predlaze svog predstavnika u Skolski odbor

Predlaze mjere za unapredivanje odgojno-obrazovnog rada

Daje misljenje i prijedloge u svezi s organiziranjem izleta, ekskurzija, Sportskih 1 kul-
turnih sadrzaja Skole

Daje misljenje i prijedloge u svezi s osnivanjem i djelatnosti ucenickih zadruga, te su-
djelovanjem ucenika u njihovu radu

Daje misljenje i prijedloge u svezi sa socijalno-ekonomskim polozajem ucenika i pru-
zanjem odgovaraju¢e pomoci

Na sjednicama Vijeca roditelja Skole mogu biti nazo¢ni stru¢ni suradnici, ucitelji, ravnatelj

Skole 1 predstavnici stru¢nih organa skole.

Vijeée roditelja ¢e raspravljati o pitanjima zna¢ajnim za Zivot i rad Skole koje samo inicira te:

- davati miSljenje o prijedlogu Skolskog Kurikuluma, Godisnjeg plana i programa rada

- raspravljati o izvjeS¢ima ravnatelja o realizaciji Skolskog kurikuluma, godi$njeg planai programa rada

Skole

- dati miSljenje 1 prijedloge u svezi s organiziranjem izleta, ekskurzija, Sportskih i1 kulturnih sadrzaja skole

- dati misljenje i prijedloge u svezi s uvjetima rada i pobolj$anjem uvjeta rada u Skoli

-dati misljenje i prijedloge u svezi s osnivanjem i djelatnosti ucenickih zadruga te sudjelovanjem ucenika

u njihovu radu

- dati miSljenje i prijedloge u svezi sa socijalno-ekonomskim poloZajem ucenika i pruzanjem odgovara-

juce pomoci.

Okvirni Plan djelovanja VR Skole:

NOSITELJI TEME MJESEC
Ravnatelj Konstituiranje Vijeca roditelja rujan/listopad
Predsjednica Vi- | Razmatranje prijedloga Godisnjeg plana i programa
jeca roditelja Skole 1 Kurikula skole
Stru¢no-razvojna | Skolski preventivni program Abeceda prevencije prosinac
sluzba (SRS) Kulturno-umjetnicke manifestacije
Skole Izleti i ekskurzije

Pravilnici
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Predsjednica Vi- | IzvjeSce o stanju sigurnosti provodenju preventivnih

jeca roditelja, programa te mjere poduzete u cilju zastite prava ucenika
ravnatelj i Stru- Prava i obveze ucenika i njihovih roditelja te pomo¢ u tijekom  nas-
¢no-razvojna slu- | rjesavanju aktualnih problema tavne godine

7ba (SRS) Skole | Uspjeh udenika u uéenju i vladanju

Rezultati s organiziranih gradskih i Zupanijskih natjeca-
nja.

Provodenje Skolskih projekata ObiljeZavanje 75.9 rada
Skole — akcija Nasa $kola nasa briga

Predstavnik Vi- Analiza ostvarenja Godi$njeg plana i programa rada lipanj/srpanj
jeca roditelja, skole
ravnateljica, psi- | Realizacija izvanucioni¢ke nastave
hologinja, peda- Realizacija preventivnog programa
goginja Analiza rezultata koje je Skola postigla tijekom Skolske
godine te

Tekuca problematika

Osim gore navedenog plana odrzavanja sjednica Vijeca roditelja, sjednice Vije¢a odrzavaju se i u slije-
dec¢im slucajevima:
O sukladno Statutu Skole

1. prema potrebi na inicijativu ¢lana Vijeca

2. obvezatno na zahtjev 1/3 ¢lanova Vijeca

3. obvezatno na zahtjev ravnatelja Skole
Sjednicu saziva predsjednik vijeca roditelja, odnosno njegov zamjenik ako je predsjednik Vijec¢a rodi-
telja privremeno sprijecen u obavljanju poslova predsjedavajuceg.
Poziv za sjednicu sa prijedlogom dnevnog reda izraduje tajnik $kole i organizira pravovremenu dostavu
poziva. Prema odluci na konstituirajucoj sjednici Vijeca roditelja za 2022./2023. sk.god. sjednice bi se
trebale odrzavati dvput u polugodistu.

Zakljuéci i prijedlozi sa sjednice Vijeéa roditelja
O Sukladno Statutom Skole, ravnatelj §kole, $kolski odbor i osniva¢ duzni su u okviru svoje
nadleznosti razmotriti prijedloge Vijeéa roditelja i o tome ga izvijestiti.

Vodenje i evidentiranje sjednica Vijeca
O O tijeku sjednice VR se vodi zapisnik u pisanom obliku. Zapisnik vodi ¢lan Vijec¢a kojeg odredi
predsjednik. Nakon sjednice zapisnik sa sjednice se pohranjuje u tajniStvo skole na Cuvanje.
Prema potrebi, o zaklju¢cima donesenim na sjednici Vijeca roditelja mogu se izvijestiti ravna-
telj skole, osnivac, te ucitelji i strucni suradnici putem oglasne ploce skole.

Predsjednica Vlatka Strinic¢ Viskovié
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7.12. Plan rada tajnika Skole u $kolskoj godini 2025./2026.
MIRTA JELAVIC BEBIC, mag.iur

Posao tajnika ustrojen je radi ostvarivanja djelatnosti skole i njenog poslovanja kao javne ustanove, izdavanja javnih
isprava, uspostavljanja evidencija i vodenja brige o poslovnoj i pedagoskoj dokumentaciji iz djelokruga rada tajnika,
potvrda i uvjerenja, ostvarivanja prava ucenika, roditelja iradnika $kole, javnosti rada $kole i drugih strucnih poslova
potrebnih za rad i poslovanje skole.

Tajnik skole radi na normativno-pravnim, personalno-kadrovskim, administrativnim i op¢im poslovima, na poslo-

vima vezanim uz tijelo upravljanja, poslovima temeljem javnih ovlasti i na poslovima suradnje i komunikacije.

Po nalogu ravnatelja radi i druge poslove iz svoga djelokruga rada koji osiguravaju nesmetano odvijanje odgojno-ob-
razovne djelatnosti $kole kao javne ustanove.

U skolskoj godini 2025./2026. poslove tajnika skole obavljat ¢e tajnik Skole u punom radnom vremenu. Navedeni poslovi
obavljat ¢e se u osmosatnom dnevnom radnom vremenu od 7,00 do 15,00 sati .Posto se poslovi javljaju permanentno
tijekom cijele godine njihovo ostvarivanje nije moguce vremenski precizno odrediti pa je zbog preglednosti plan naprav-
ljen okvirno.

SADRZA] RADA

1.Normativno -pravni poslovi
- pralenje i provodenje pravnih propisa
- izrada ugovora o radu, odluka, rjesenja i ostalih akata iz radno pravnog statusa
- izrada predloZaka op¢ih akata odnosno njihovih
izmjena i dopuna
- savjetodavni rad o primjeni zakonskih odredbi,
-stru¢no usavrsavanje
2.Personalno- kadrovski poslovi
- tehnicka provedba postupka raspisivanja natjecaja
i provodenja natjec¢ajne procedure
- vodenje maticne evidencije radnika
- prijava i odjava radnika na mirovinsko osiguranje i kontrola zdravstvenog osiguranja
- analiza i statistika kadrova
- evidencija odsustvovanja radnika s posla i evidencija
nesreéa na poslu
- upis osnovnih podataka o radnicima u Registar drZavnih sluZbenika
-vodenje e-matice za radnike Skole
3.Administrativni poslovi
- vodenje urudzbenog zapisnika
- prijem i otprema poste
- briga i ¢uvanje mati¢nih knjiga ucenika, radnika i
ostale arhivske grada iz djelokruga rada tajnika
- izdavanje potvrda i vodenje evidencije iz djelokruga
rada tajnika
4.0péi poslovi
- rad sa strankama
- narudzbe pedagoske dokumentacije, uredskog i
potrosnog materijala, materijala za CiSéenje
- izdavanje pedagoske dokumentacije, uredskog materijala i materija za Ciséenje te radne odjeée
iobuce
- briga o dokumentaciji: o popravnim irazrednim
ispitima, dopunskoj nastavi, o mjerama zastite
na radu i mjerama zastite od poZara
- sudjelovanje (pomo¢) u organizaciji provodenja mjera
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redovnih zdravstvenih pregleda radnika i pomo¢
marendi
- prikupljanje dokumenata i zahtjeva za besplatne uceni¢ke marende
- prikupljanje zahtjeva za sufinanciranje ucenickih udzbenika i
- koordinacija rada tehnickog osoblja sukladno
nalozima ravnatelja
- sudjelovanje u izradi statistika u dijelu podrucja rada
tajnika
- poslovi prijave staZiranja pripravnika i prijave polaganja struénih ispita
- poslovi vezani uz prijavu i provedbu struc¢nog
osposobljavanja za zasnivanje radnog odnosa
-poslovi vezani uz prijavu i provedbu radnih odnosa operativnih djelatnika za sigurnost i civilnu zastitu
- poslovi vezani uz prijave i provedbu radnih odnosa
po projektima EU i Grada Splita (pomocnici u nastavi)
- izrada Plana rada tajnika
5.Poslovi vezani uz tijelo upravljanja
- suradnja u pripremi sjednica Skolskog odbora
- izrada i dostava poziva za sjednice
- pomo¢ u formuliranju zakljucaka
- izdavanje duplikata svjedodZbi i prijepisa

6.Poslovi temeljem javnih ovlasti
- poslovi vezani uz podnosenje zahtjeva za

priznavanje inozemnih obrazovnih kvalifikacija radi
nastavka osnovnog obrazovanja- nostrifikacija
-poslovi vezani uz provodenje postupka ostvarivanja
prava ucenika koji nedovoljno znaju hrvatski jezi
- izdavanje potvrda i uvjerenja
7. Poslovi suradnje i komunikacije
- suradnja sa stru¢nim sluzbama Skole
- komunikacija i suradnja s Ministarstvom znanosti i
obrazovanja, Agencijom za odgoj i obrazovanje,
Upravom za nadzor, Sluzbom za drustvene djelatnosti
Sluzbom za prosvjetu i tehnicku kulturu Grada Splita, HZZMO-om, Zavodom za zaposljavanje, Registrom
zaposlenika
8. Strucno usavrsavanje
- pracenje strucne literature, zakona i propisa
- ulestvovanje na seminarima i skupovima za tajnike

TABELARNI PRIKAZ PLANIRANIH SATI ZA SKOLSKOJ GODINI 2025./2026.

MJESEC SADRZA] RADA BRO]J
IX. - VIII.. Kadrovski poslovi-poslovi zasnivanja i prestanka radnog odnosa prema zakon- 100
IX .- VIIL Pravni i normativni poslovi-poslovi izrade, organizacije i provodenja postupka 150
IX. - VIIL Izrada rje$enja, odluka /Skolskog odbora, ravnateljai dr./ 270
IX.-VL Izrada rjeSenja vezana uz pedagoskirad /Zalbe na ocjenu, odgovaranje pred 100
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IX .- VIIL. I;davanjg potvrda o ispﬁra\{ama i Einjenicaﬁmaﬁq kojima se \7/‘c‘)7de siluirbene evi- 200
IX. - VIII. Poslovi vezani za davanje u zakup prostora i izrada ugovora /o koriStenju 50
IX.- VIII. Do;tava podatgka G{‘adskom qredu, Ministarst\{u znanosti i obrazgvanja, Za- 100
IX. - VIIL Unosenje podataka u E-maticu, Registar zaposlenih, HZMO i dr. 310
IX.-VIII . Primanje dnevne poste , urudzbiranje, otprema i arhiviranje 300
Poslovi osiguranja uvjeta za rad na siguran nacin:
IX.-VIIL. Provodenje mjera zaStite od poZara, zastite na radu, evidencije povreda na 90
IX.- VL. Poslovi vezani za u€eni¢ke marende i osiguranje ucenika 100
IX.-VIIL. Suradnja u provodenje propisane procedure nabave roba i usluga 58
IX.-VIIL. Suradnja sa tehnickim osobljem radi organizacije rada ¢iS¢enja i odrzavanja 50
IX.-VIII. Ostali poslovi koji proizlaze iz prirode posla tajnika Skole 100
UKUPNO: 1978
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7.13. PLAN RADA VODITELJIA RACUNOVODSTVA SKOLE u 2025./26. 3k.g.

ANA KEVO, mag.oec.

Voditelj racunovodstva je osoba koja u potpunosti samostalno obavlja

ra¢unovodstveno —financijske poslove Skole.

SloZenost 1 raznovrsnost poslova koje obavlja voditelj racunovodstva,
zahtjeva od njega veliku preciznost, to¢nost, azurnost, brzinu i sposobnost prelaze-
nja s jednog posla na drugi, vodenje vise razli¢itih poslova u isto vrijeme, a povrh
svega postivanje zakonskih rokova i propisa te konstatno usavrsavanje.

OPIS POSLOVA

VRIJEME IZVRSENJA

POSLOVI PLANIRANJA

Prijedlog financijskog plana za trogodisnje razdob-
lje prema izvorima financiranja i uputama grad-
skog-

nadleznog proracuna te rebalansi istog

viSe puta godisnje, uz uskladivanje s

nadleznim prora¢unima

godisnje

Pracenje financijskog plana i uskladiva-
nje prema dinamici prihoda i rashoda

svakodnevno

KNJIGOVODSTVENI POSLOVI

KnjiZene poslovnih promjena kroz dne-
vnik i glavnu knjigu slijedom vremen-
skog nastanka na temelju vjerodostoj-
nih knjigovodstvenih isprava te kon-
trola istih

svakodnevno

Vodenje pomo¢énih knjiga-analiticka evidencija;

a) dugotrajna nefinancijska imovina po vrsti
koli€ini i vrijednosti

b) kratkotrajna nefinancijska imovina (sitan
inventar)

c) vodenje knjige ulaznih iizlaznih racuna,
obracuni i uplatnice, kontrola potraziva-
nja

svakodnevno

Sastavljanje godiSnjih i periodi¢nih
finan. izvjeStaja

tromjesecno, polug., godis-
nje 1 mjesecno

Unos zahtjeva za dodjelu sredstava
za rashode u sustav Riznice Grada,
knjiZenje svih izvoda i kontrola

uglavnom dnevno

Izrada mjesecnih, periodicnih i godisnjih statistic-
kih izvjestaja

mjesecno i godisSnje

Priprema popisa imovine i obveza te evidentira- | godi$nje
nje promjena
Zakljucivanje poslovnih knjiga godisnje

Obracun i isplata plaée i naknada u
sustavu COP-a za redovne

nekoliko puta mjesecno uz
nekoliko obracuna
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zaposlenike, za djelatnike prod. bo-
ravka, za pomoc¢nike u nastavi i vanj-
ske suradnike+naknada za nezap.in-
valida, komunikacija s vodit.smjene,
pracenje smjenskog rada, prilagode-
nih sati te drugih dodataka/odbitaka

mjesecno van sustava COP-
a, uz sastavljanje JOPPD uz
svaki obracun

Obracun i isplata drugog dohotka

po potrebi

Ispostavljanje godisnjih IP obrazaca
za zaposlenike i druga dokumentacija

godisnje i mjeseCno+na
zahtjev djelatnika

Izrada JOPPD obrazaca, povezivanje SNU uplata i
kontrola podataka ePorezne te PK kartica i prom-
jene

uz svaku isplatu te po do-
nosu djelatnika

Slanje zahtjeva za refundaciju bolovanja, usklada
i knjiZenje zatvaranja obveze/potraZivanja

Obracuni naknada provodenja vanjskog vredno-
vanja obrazov.

po potrebi

Knjizenja promjena, isknjizavanje ob-
veza/potrazivanja, imovine 1 dr.

svakodnevno/po potrebi

Pracenje faktura i korespodencija zbog tjedno
obroka

Pracenje placanja obveza i uskladivanje mjeseéno
stanja s komitentima

Pla¢anje ulaznih faktura i refundacije te tjedno
unos u Riznicu

Izrada izlaznih faktura i pracenje nap- mjeseéno

lata potrazivanja

Poslovi specifi¢ni za uslugu produZze-
nog boravka, unos u program podatke o
korisnicima i roditeljima, evidencija i
knjiZzenje Smart city aplikacije, obracun
i izrada uplatnica roditeljima

dnevno/po potrebi/mjese¢no

Poslovi potpore Erasmus+ projektima

dnevno/po potrebi

Ostali poslovi vezani za produzeni boravak, pro- svakodnevno
jekte, prehranu ucenika, prijevoz, sistematske p., higi-

jenske potrepstine, HACCAP, nabavku, organizaciju i sl.

Gotovinski nov¢€ani poslovi 1 osigura- po potrebi

nja, poslovi vezani uz ekskurzije te
knjiznicu. Podrska projektima poput
STEMfemme, Dioklecijanova Skrinjica,
Blago naseg Marjana, volonterstva,
stru¢nog usavrSavanja i dr.

Izvjestaji o poslovanju te izvjeSca trans-
parentnosti 1 ostali izvjestaji

po pozivu osnivaca, mjesecno

Kontrola obracuna, isplata i knjizenje putnih nalo-
gapo potrebi

Sastavljanje JOOPD obr. za iste

Obracun loko voznje

15. u mjesecu
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Otvaranje dobavljaca, pozicija te ostali unosi u po potrebi
web Riznicu Grada

KnjiZzenje i unos na plaéanje eracuna, te poslovi ve- | tjedno i po potrebi
zani za certifikate FINA-e

Obrada narudzbe udzbenika, radnih udzbenika, ra- | godisnje
dnih bilj. i d.o.m., isknjiZenja imovine

Racunovodstveno financijski poslovi vezani za pro- | po potrebi
vodenje isplata ¢lanovima povjerenstava i dr. na-
tjecanja : obracuniisplata ¢lanovima povjerenstva

Poslovi vezani uz otkup stanova i naplatu potrazi- | mjesecno i po potrebi
vanja

Unos realizacije vlastitih izvora tromjesecno

Kontakti s Ministarstvom, Gradom, Zupanijom, po potrebi i godisnje

FINA-om, Poreznom upravom, HZZO-om, COP-om,
Zavodom za MIO, I0S usklade s dobavlj./partne-
rima

Unos zahtjeva eTUR, provjera udaljenosti, prace- mjesecno
nje isplata i knjizenje

Praéenje zakonskih propisa dnevno

Izdavanje potvrda, opomena, naplata potrazivanja, | dnevno i redovito
printanje dokumenata, odgovaranje na upite rodi-
titelja i partnera te na mailove i odloga dokume-
nata, arhiviranje, redoviti backup podataka

Edukacija i usavrSavanje redovito

Ostali poslovi na zahtjev ravnatelja, Ministarstvai | po potrebi/svakodnevno
Zupanije/Grada, a vezani za raéunovodstvene po-
slove (izvje$ca ravnatelju, Skolskom odboru, Minis-
tarstvu, Gradu) i dr.

Voditelj racunovodstva: Ana Kevo, mag. oec.

7.15. Obveze i plan rasporeda rada skolskih majstora i pomoc¢nog osoblja

RASPORED OBVEZA POMOCNOG OSOBLJA-SPREMACICA

‘Za vrijeme nastave

Sat (jutro) Opis poslova
7.00-7.45 Uredenje razreda
7.50-8.00 DeZurstvo na svom katu
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8.00-8.45 Uredenje sanitarnih prostora i hodnika

8.45-8.50 DeZurstvo na svom katu
8.50-10.25 Uredenje okolisa Skole
10.25-10.45 DeZurstvo na svom katu za vrijeme odlaska ucenika na veliki odmor

i povratka s velikog odmora

10.45-11.00 Po potrebi-uredenje sanitarnih prostora i hodnika
11.00-11.30 Dnevni odmor

11.30-12.00 Uredenje okolisa skole

12.00-13.50 Uredenje ucionica, hodnika i sanitarnih prostorija
13.50-14.00 DeZurstvo na svom katu

14.00-15.00 Obilazak svog kata (hodnik i WC) i po potrebi uredenje istog

Za vrijeme ljetnih praznika ucenika

Generalno Ciséenje i uredenje zgrade provodi se od 8.00-13.00 za obje smjene, a po potrebi i u popodnevnim
satima.

Za vrijeme seminara u skoli

Priprema dvorane i u¢ionica u kojima se odrZzava seminar Priprema kave,
sokova ... za vrijeme pauze.

Fotokopiranja i sli¢ni tehnicki poslovi ispomodi sudionicima seminara.

Kuéni majstori

Odrzavaju svaki svoj dio zgrade, otklanjaju prijavljene kvarove, planiraju i predlazu tehnicke intervencije
na zgradi, a zimi vode brigu o grijanju zgrade (poslovi loZaca centralnog grijanja). Poslove obavljaju sva-
kodnevno od 7.00-15.00 sati i od 14.00-21.00 sat, a u vrijeme sezone grijanja rade od 6.00-14.00 sati i
od 14.00-21.00 sat. Dnevni odmor koriste od 11.30-12.00 (u sezoni grijanja od 10.00-10.30), a poslije-
podne od 16.30.17.00 sati.

Spremacice-podvornice

Spremacice-podvornice obavljaju i kurirske poslove pa ih za to vrijeme na porti Skole zamjenjuje sprema-
Cica iz njihove smjene. U slucaju kada ih zbog dinamike posla ne mogu obaviti za iste mogu obvezati neku
od spremacica u smjeni.

Provodenje obveza pomocnog osoblja nadgledaju spremacice-podvornice svaka za svoju
smjenu.

Od ove skolske godine uveden je protokol upisivanja posjetitelja Skole pri ulazu u zgradu.
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Odgovorni za upis poataka je pod vornica na ulaznom pultu.

Dnevni odmor pomo¢éno-tehni¢ko osoblje provodi u prostoriji koja je namijenjena za tu svrhu, izni-
mno u dogovoru s ravnateljem moguce je i u drugom prostoru. Kontrolu rada pomoénotehnickog o-
soblja obavlja ravnatelj Skole.

8. RAD PO POSEBNIM PROGRAMIMA ODGPJA | OBRAZOVANJA:
PRILAGODENIM I INDIVIDUALIZIRANIM PROGRAMIMA
U 2023./24.SK.G.

U Skoli se $koluju uéenici koji se obrazuju i po programima dodatno prilagodenim uéeni-
cima kojima je to potrebno. Zbog tajnosti podataka u tablicama nisu navedena imena ucenika.
U tablici su zajednicki prikazani svi ucenici koji se Skoluju po nekom primjerenom obliku
Skolovanja.

8.1.PRILAGODBA SADRZAJA 8.2.INDIVIDUALIZACIJA 8.3.POSEBAN RAZ-
REDNI ODJEL | POSEBNA ODGOJNO-OBRAZOVNA SKUPINA

R.Br. | Razred Primjereni oblik $kolovanja

1. la ¢l. 5. st.4.

2. 1b ¢l 6. st. 5.

3 2.a ¢l 5. st.4.

4 2.a ¢l 5. st.4.

5 3.a ¢l. 6. st. 5.(HJ, MAT)

¢l5. st 4.

6 3.b ¢l. 5. st.4.

7. 3.b ¢l 5. st. 4.(obrazovni)

8. 4.b ¢1 6. st. 5. (osim TZK)

9. 4.b ¢l. 5. st.4.

10. 4.c ¢l. 6. st.5. (osim TZK)

11. 4.c ¢l. 5. st.4.

12. 5.b &l'5. st. 4. (osim LIK,TZK)

13. 5.c ¢l. 5. st.4. (OBRAZOVNI)

14. 5.c ¢l. 5. st.4. (OBRAZOVNI)

15. 6.a ¢l. 5. st.4. (OBRAZOVNI)

16. 6.a ¢l. 5. st.4.

17. 6.b ¢l. 5. st.4.

18. 6.b ¢l. 5. st.4. (OBRAZOVNI osim INF)

19. 6.c ¢l. 5. st.4. (OBRAZOVNI)

20. 6.c ¢l5. st. 4.

21. 6.c ¢l. 6. st. 5.(obrazovni)

22. 6.c ¢l 5. st. 4. (OBRAZOVNI, GK)

23. 7.a ¢l. 6. st.5. (OBRAZOVNI)
¢l 5. st. 4. (TK, GK)

24. 7.a ¢l 5. st. 4.(OBRAZOVNI)

25. 7.a ¢l 5. st. 4.

26. 7.b ¢l 5. st. 4.(OBRAZOVNI)

27. 8.a ¢l 5. st. 4.

28. 8.a ¢l. 6. st. 5.(obrazovni)

82



¢l 5. st. 4. (TK)
29. 8.a ¢l. 6. st. 5.(obrazovni)
¢l 5. st 4. (TK)
30. 8.b ¢l. 6. st. 5.(MAT),
¢l 5. st. 4. (SVI OSTALLI)
osim LK, TK, TZK — REDOVITI PROG.
31. 8.b ¢1 5. st. 4. (obrazovni)
32. 8.c ¢l 5. st. 4.
(HJ,MAT,PRI,POV,GEOQ,LK,TK,INF)

33. 8.c ¢l 5. st. 4.(OSIM GK, LK, TZK)
34. 1.c PRO ¢l.8. st. 5., (PRO)

(redovni razred CL.6.ST.5., KULTURE, VJERONAUK)
35. 1.c PRO ¢l.8. st. 5., (PRO)

(redovni razred CL.6.ST.5., KULTURE, VJERONAUK)
36. 2.b PRO ¢L.8. st. 5., (PRO)

(redovni razred CL.6.ST.5., KULTURE, VJERONAUK)
37. 3. PRO ¢l.8. st. 4.
38, 4.a PRO ¢L.8. st. 5., (PRO)

(redovni razred CL.6.ST.5., GK, LK, VIERONAUK)

39. 8.b PRO ¢l.8. st. 5., (PRO)

(redovni razred CL.6.ST.5., KULTURE, VJERONAUK)
40. 8.b PRO ¢l.8. st. 5., (PRO)

(redovni razred CL.6.ST.5., KULTURE, VJERONAUK)

Redoviti program uz prilagodbu sadrzaja i individualizirane postupke: 9 (P.P.,¢l. 6.st. 5.)
Redoviti program uz individualizirane postupke: 24 (LP., ¢l 5. st. 4.)
Posebni razredni odjel: 7 (¢L.8.)

Ukupno: 40

9.PLAN STRUCNOG USAVRSAVANJA DJELATNIKA I PREZENTACIJE

UCITELJSKOG RADA

U skoli se vodi evidencija prisustvovanja stru¢nim skupovima djelatnika na osnovi po-
tvrda koje donose sa seminara.
Prema Zakonu o odgoju i obrazovan ucitelji su se obvezni stru¢no usavrSavati, a tijekom dvije
godine 1 prisustvovati seminaru regionalnog ili drzavnog karaktera. U¢itelji u planiranju rada
za svaku Skolsku godinu obvezno navode 1 prijedlog plana svog stru¢nog usavrSavanja.
U nasoj Skoli se &esto odrzavaju i seminari gradske , Zupanijske ili drzavne razine. U arhivi
Skole &uvaju se potvrde djelatnika sa sudjelovanja na struénim usavr§avanjima

UCITELJ IZVRSNI SAVJETNIK:

1.Tihana Modri¢ geografija
UCITELJI MENTORI:
1.Danijela Maurac Razredna nastava
2. Martina Gali¢ Matematika
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10. PLAN SKOLSKIH IZLETA, EKSKURZIJA I TERENSKIH NASTAVA

Tijekom Skolske godine planiramo izlete, ekskurzije i1 terenske nastave koje su ucitelji i razred-
nici obvezni organizirati prema Pravilniku o organizaciji izvan u¢ionicke nastave.

10.1. SKOLSKE EKSKURZIJE
a)Skolske ekskurzije u¢enika
Panira se organizirati viSednevni posjet u¢enika osmih razreda Memorijalnom centru

Domovinskog rata u Vukovaru planirana je od kao i viSednevna ekskurzija u¢enika osmih
razreda. Svi oblici IUN provode se prema proceduri utvrdenoj Pravilnikom o organizaciji 1
provedbi u¢enickih ekskurzija i odluci pojedinih Povjerenstva. Ekskurzija u trajanju 5 nas-
tavnih dana odrzat e se za ucenike 8.-ih razreda.

b)Stru¢ne ekskurzije ucitelja
Sukladno interesima i potrebama ucitelja planiramo organizirati i stru¢ne nastavnicke izlete 1 ek-
skurzije. Troskove snose djelatnici sami, ako se ne osigura financiranje sponzora ili iz projekata
prijavljenih na natjecaje.

Trenutno se provode 4 EU projekta u Skoli prema kojima ¢e veéi broj uéitelja i uéenika posje-
titi desetke Skola u Europi. Kao §to ¢emo i mi biti domacini uciteljima i uenicima iz tih zema-

lja.

10.2. IZLETI Prema planu rada razrednih odjela organizirati ¢e se jednod-
nevni izleti i terenske nastave. Roditelji potpisuju izjavu kojom su suglasni za prisustvova-
nje njihove djece na pojedinim izvan uc€ionickim i izvanskolskim nastavama, a prema Pra-

vilniku o provodenju ovakve vrste nastave.

10.3. TERENSKA NASTAVA
Prema planovima rada ucitelja pojedinih nastavnih predmeta provodit e se terenska nastava.
Aktiv povijesti 1 geografije, geografska i eko grupa svake Skolske godine planiraju i realizi-
raju nekoliko terenskih nastava. Ove §k. g prema zajedni¢kim interdisciplinarnim programima

za viSe predmeta unutar istog razrednog odjela ili viSe razrednih odjela zajedno. Ovakav oblik
izvan ucionicke nastave prihvacen je na sjednici UV.

Posebna paznja 1 poticaj daju se, u sklopu razli€itih nastavnih predmeta, posjetima kazaliSnim
predstavama, koncertima, izlozbama i ostalim dogadajima koji se mogu koristiti u odgojnom i
obrazovnom procesu.

11. UCITELJI NA STRUCNOM USAVRSAVANJU, POLAGANJE STRUCNIH ISPITA
1 OSOBNA USAVRSAVANJA

11.1. Strucno usavrSavanje ucitelja

U Skoli se godinama kontinuirano provodi struéno usavriavanje uditelja prema programu za
polaganje stru¢nih ispita i interesu potencijalnih pripravnika. Ovakav oblik aktiviranja ucitelja
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podrzan je na sjednici UV. Svaki djelatnik individualno izrazava spremnost za mentorstvo nad
pripravnicima, nakon ¢ega se posredstvom AZOO realizira jednogodi$nji pripravnicki staz.
Trenutno nema pripravnika u Skoli. Na natje¢aj MZO-a prijavili smo suglasnost za pripravni-
&ki staz za uéitelja razredne nastave. Cekamo odluku MZO-a.

12. PROGRAM I PROJEKTI U SUSTAVU DJELATNOSTI SKOLE

12.1.Plan Kulturne i javne djelatnosti Skole
Osim svojih uobicajenih programa obiljezavanja raznih prigodnih datuma, drzavnih praznika,
ukljuéuje se i u obiljezavanje blagdana Sv.Dujma, Dana Republike Cile... Kroz kurikul djelova-

cen e

cen ey

kulturnoj bastini Grada, Zupanije i RH (vidi program rada knjizni¢ara u kurikulu Skole).

12.2.Plan zdravstvene zaStite u¢enika i suradnja sa Skolskim lijeénikom
Skolski lije¢nik je specijalist $kolske medicine Dr. Ina Petric s kojom redovito suraduje SRS i
ravnatelj Skole. Vrse se redovite sanitarno higijenske kontrole od strane $kolske lijec¢nice.
Prema planu i kontrole i cijepljenja ucenicke populacije organiziraju se isti za nase u¢enike u
suradnji sa Skolskom lijecnicom

12.3.Plan socijalne zastite u¢enika Osiguravamo:

- prema mogucnosti Grada i MZO-a besplatne marende ucenicima slabijeg imovin-
skog stanja. Provodi se i

- dodjela besplatnih udZbenika, radnih biljeZnica i obrazovnih materijala u suradnji
sa MZO i Gradom Splitom

12.4.Plan zdravstvene zastite djelatnika Skole Skola organizira sistematske
preglede djelatnika u suradnji sa ovlastenim zdravstvenim ustanovama, kori-
ste¢i namjenska sredstva planirana od Grada Splita

13.PROGRAMI ZASTITE NA RADU I POSTUPANJA U IZVANREDNIM SITUACI-
JAMA ZASTITE I SPASAVANJA

13.1.Plan vjezbi uzbunjivanja u Skoli u 2022./23.5k.g.

Tijekom Skolske godine organizirati ¢e se dvije vjezbe napustanja Skolske zgrade u kriz-
nim situacijama. U Skoli je postavljen postoji sustav internog obavjestavanija.

U suradnji sa PU Splitsko —dalmatinskoj i Prometnom policijom odrzavaju se eduka-
cije ucenika. Odrzavaju se 1 vjezbe evakuacije u suradnji sa javnim postrojbama Grada Splita.

13.2.Preventivno-edukacijski projekti u suradnji sa PU,JVP,DUZS, StoZerom

CZ...Javnom vatrogasnom postrojbom

Tijekom Skolske godine organizirati ¢e se dvije vjezbe napustanja Skolske zgrade u kriznim situ-
acijama, u koordinaciji sa Stozerom zbog uvjeta rada u prevenciji od kovid infekcije. U Skoli je
postavljen sustav internog obavjestavanja.
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U suradnji sa PU Splitsko —dalmatinskoj i Prometnom policijom odrzavaju se edukacije uce-
nika. OdrZavaju se i vjezbe evakuacije u suradnji sa javnim postrojbama Grada Splita.

TABELARNI PRIKAZ CLANOVA:

14.1. Skolskog odbora

Ime i prezime Funkcija Predstavnik

1. TIHANA MODRIC Clan Radnicko vije¢e OS BOL

2. SIMONA BIJELIC Clan Utiteljsko vijeée OS BOL

3. ZELJKA RETELJ Predsjednica  Ugiteljsko vijeée OS BOL

4. DINKA KATIC Zamj.predsj.  Vijeée roditelja OS BOL

5. Clan Predstavnik osnivaca — Grad Split
6. Clan Predstavnik osnivaca — Grad Split
7. Clan Predstavnik osnivaca — Grad Split

Skolski odbor konstituiran je u travnju 2025. godine postojsnjrm 4 od 7 &lanova jer 3 ¢lana
predstavnika osnivaca — Grada Splita jo$ nisu imenovana.

14.2. Vijece roditelja $k.god. 2025./2026.

REDNI RAZRED Ime i prezime roditelja

BROJ

1. 1.A VLATKA STRINIC VISKOVIC
Predsjednica VR

2. 1.B JERKO LISNIC

3. 1.C DUSKO BAN

4. 2.A KATUA KLARIC

5. 2.B SAKAL BRANKICA

6. 2.C MIA SKARO

7. 3.A DINKA KATIC

Predstavnica VR u
Skolskom odboru

8. 3.8 ANDREA SORIC

9. 3.C NIKOLA RUSINOVIC
10. 4.A SILVANA RELJANOVIC
11. 4.8 IVANA TONKOVIC
12. a.c LANA BARAC

13. 5.A ANTONELA BICANIC
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14. 5.8 GORAN SOKO

15. 5.C VINKICA PETRICEVIC
Zamj. predsjednice VR

16. 6.A MAJA ZAJA

17. 6.B BOZENA KOPIC

18. 7.A IVA TOLO

19. 7.8 ADELA RAJCIC

20. 7.C MIA PERIC

21. 8.A VEDRANA PAROVIC

22. 8.8 TEA GRCIC TEZULAT

23, 8.C GORDANA PAUT

24. PRO JELENA ARACIC

14.3.CLANOVI VIJECA UCENIKA OS ,BOL“ SPLIT U SKOLSKOJ GODINI 2025.-2026.

Redni Razred Ime i prezime uéenika

1. 1.a Anton Cebalo

2. 1.b Rita Sakal

3. l.c Ena Rozi¢

4, 2.a Luka Deli¢

5. 2.b Diego Sosi

6. 2.¢c Luka Celi¢

7. 3.a Josip Tomac

8. 3.b Nina Tonkovié

9. 3.c Marijeta Koludrovic
10. 4.2a lvan Mamié
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11. 4.b Roko Perica
12. 4. c Toma Vuko

13. 5.a Marija Vuletic¢
14. 5.b Nikolina Pavié
15. 5.c Luka Tolo

16. 6.a Ivano Kuzmic
17. 6.b Lorena Lozina
18. 7.a Dani Barus

19. 7.b Ante Katura
20. 7.c Lorena Tavra
21. 8.a Marijan Turié
22. 8.b Dino Dragicevic
23. 8.c Laura Armanda
24, PRO Luciana Azic¢

15.PROVEDBA VANJSKOG VREDNOVANJA NCVVO

Provodi se prema planu i programu i terminima Nacionalnog centra za vanjsko vrednovanje ob-
razovanja za ucenike 4.-tih i 8.-ih razreda. .. Koordinator za nasu Skolu za IV. razrede je Jasenka
Pavi¢, a za VIII. Razrede je Marija Cori¢ je uéiteljica Petra Kalini¢ uiteljica 4.c razreda..
16.PROJEKT KAPITALNIH ULAGANJA U SKOLU TIJEKOM 2025/26.8k.g

U suradnji sa Gradom Splitom kao osnivacem 1 iz vlastitih sredstava osiguranim iznajmljivanjem
Skolske sportske dvorane u slobodnim terminima., te sredstvima iz projekata EU-a i drugih do-
macih izvora kroz 2025./26. §k g nastojat e se izvrsiti:
1. Daljnja sanacija uéenickih sanitarnih ¢vorova cijele Skole (1 blok na 2.katu RN naprav-
ljen u 2020.9)
2. Projekt izgradnje nove sportske dvorane sa tribinama, blagavaonicom i kuhinjom za nas-
tavu do poslijepodnevnih sati prema nastojanju MZO-a §to je podrzano od osnivaca
Grada Splita.
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17. KORISTENJE SKOLSKIH PROSTORA

17.1. Iznajmljivanje Skolskih prostora
Prema odluci Skolskog odbora i dobivenih suglasnosti Grada Splita daju se u najam $kolski
prostori: Skolska sportska dvorana, $kolska drustvena dvorana i uéionice ako se time ne remeti
odgojno obrazovni proces u skoli. Gad Split je donio novi Pravilnik koji regulira ovo podrucje
i primjenjuje se od listopada 2016.g po kojem Skola postupa. Time se nakon provedenih pro-
cedura, prostori Skolske sportske dvorane, te drugi prostori iznajmljuju vanjskim korisnicima.

18. OBILJEZAVANJE 75.g RADA SKOLE
Planirana ne su dvije aktivnosti:

1.Humanitarna akcija prikupljanja sredstava za Odjel djecje onkologije KBC Split i projekte
Skole ( kupnja velikog bora plastiénog za atrij Skole i novog razglesa u drustvenoj dvorani
2. Prigodna Akademija u Hrvatskom Domu u Splitu.

POZIVAMO VAS DA SUDJELUJETE U

HUWHUJ.

+'
4
10.LISTOPADA | PETAK | 16:00 H

05 BOL, SPLIT- IGRALISTE

19. EU PROJEKT

U Kurikulu nage Skole prikazani su svi EU projekti Skole koji se godinama redovito pro-
vode ii su se provodili.

Godisnji Pan i program rada Skole prihvacen je na sjednici Skolskog odbora odrianoj
7.listopada 2025.g
Predsjednica Skolskog odbora: Zeljka Retelj, ugitelj RN i dipl.kateheta

Ravnatelj: Davor Bucevié, prof.;mr.oec.
DAVO R Digitally signed by
DAVOR BUCEVIC
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